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사회적경제 청년혁신활동사업1.
사회적으로 가치있는 활동을 하는 사회적경제조직의 각 분야에서 청년들의 진로탐색, 
주체적인 일 경험을 할 수 있도록 지원하는 사업

 모집분야(1차)2.
사회적경제 플랫폼 구축 서포터 
◦업종∙분야별 사회적경제 조직들을 위한 공동 사업기반으로서의 플랫폼 구축 기획 및 운영
사회적경제 협의체, 중간조직 활동가 
◦사회적경제 부문∙업종 협의체 및 중간지원조직에서의 공공영역 프로그램 기획 및 운영
   ※ 2차 추가모집(32명) : 사회적회계관리사 및 사회적경제마케터 분야 3월중 공고 예정

1 차 참여사업장 안내3. 총  31개 기관, 48명 선발
순번 참가분야 단체명 사업내용 근무시간 모집인원

1

사회적경제 
플랫폼 구축 

서포터

시민햇빛발전조합
연합회 내 조합 네트워크 활성화, 조합원과 가능부지 
확보, 연합회 공동사업 수행, 온라인 업무체계 조성

8시간 1명

2 도시융합협동조합
봉제장인 브랜딩, 제품 마케팅, 
지역 이벤트 참여 등

8시간 2명

3 빅워크 온라인 공동사업기반 8시간 1명

4 소셜통
플랫폼(웹사이트) 유지/보수 
‘소셜프렌즈’(교육프로그램) 

8시간 1명

5 열린옷장
정장 기증 프로젝트의 기획부터 진행, 홍보, 관리까
지 프로젝트 전반을 책임지며 총괄적 업무 담당

8시간 1명

6 영화제작소 눈
직거래 플랫폼 구축 서비스 기획, 직거래 플랫폼 서
비스 홍보

8시간 1명

7 재단법인 동천 사회적 경제 법률 지원, 지원 시스템 개발 및 운영 8시간 2명

8 한누리 서울시 지자체 예산분석 연구 8시간 1명

9
서울시 사회적
경제지원센터 
- 도시재생

사회적경제에 기반한 도시재생
(공동체 활성화) 활동

8시간 5명

9

사회적경제
 협의체, 
중간조직 
활동가

서울시
사회적경제지원센터 
- 공동작업장

서울 사회적경제지원센터 공간매니지먼트 / 사회
적경제 혁신활동가 교육 개발 8시간 2명

서울시
사회적경제지원센터
 – 인재/경영

통합컨설팅 전문가 자문단 운영서포트, 전문가 프
로보노 활동서포트 / 인재 육성 플랫폼 운영을 위
한 DB조사 

8시간 2명

10 MYSC
(엠와이소셜컴퍼니)

임팩트 투자 펀드 조성(그라우드펀드), 취약계층 
일자리 제공(재택콜센터), 소셜벤처미니클러스터 
운영, 사회적 경제 관련 출판 사업, 소상공인대상 
디지털 무인점포 설치 사업

6시간 1명

11 강북구사회적경제
지원단

자원순환 가게 네트워크 및 자원순환 서비스 플
랫폼 운영 6시간 1명

12 금천사회경제연대
회의 조직, 컨설팅 및 종사자대회,
사회적경제 한마당 6시간 1명

13 노원사회적경제
협의회 사회적경제협의회 조직강화를 위한 제반업무 6시간 1명

14 도봉구사회적경제
지원단

도봉구 사회적 경제 협의체(중간지원조직)를 경성
하고 공동사업(홍보전시 매장)과 온.오프 플랫폼
을 구축하여 자립성장. 지역경계와 사회적 경제의 
선순환에 가여

6시간 1명

15 마포지역특화사업단

허브라운지 매니저 활동, 공동 브랜드 개발 및 카
달로그 제작 지원, 협력업체 발굴 및 교육/체험 프
로그램 진행
-지역자원조사 및 컨텐츠 제작 지원, 뉴스레터/웹
자보 제작, 마을살이 웹사이트 관리

6시간 1명

16 사단법인씨즈 창업팀 관리 및 기획 운영 6시간 1명

17 사회연대은행
창업자금 대출사업 지원, 학자금 대출사업지원, 
사회적기업가 육성사업 지원, 경영 컨설팅 사
업 지원

6시간 1명

18 사회투자지원재단
재단홍보기획 사회적경제 조직 정보 취합 및 온
라인 유통 6시간 1명

19 서기협 웹디자인,DB관리 시스템 구축 6시간 2명

20 서대문지역특화
사업단

청년 주체 발굴, 협력, 지원 담당 온/오프라인 
홍보 담당 6시간 1명
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21

사회적경제
 협의체, 
중간조직 
활동가

서울지역협동조합
협의회 지역협의회 협동조합모니터 및 활동지원 6시간 5명

22 성동협동사회경제
추진단 온라인 플랫폼 기획 홍보 운영 6시간 1명

23 성북지역특화사업단

공유공간 발굴과 리서치, 공간활용 홍보와 관리 등
마을관광 등 지역주도성강화 사업 홍보와 관리 등
성북사회적경제제품판매관-소셜카페 프로모션, 
소셜제품 판매관리, 공공구매 모니터링지원 등

6시간 1명

24 세스넷
사회적경제 주체의 성장과 역량강화를 지원하기 
위해 현장실무에 투입되어 경험을 쌓고 해당 관
리자의 멘토링 체험

6시간 1명

25 송파사회적경제허
브센터

지역자원, 생산품, 판매처(공공/민간) 조사 및 
홍보 6시간 1명

26 신나는조합 사회적금융관련 업무 6시간 1명

27 지속관광네트워크 공정여행 캠페인(네트워크)활동 6시간 1명

28 한국공정무역단체
협의회

각종 공정무역 커뮤니티 기획 및 발굴, 공정무역 
지역 활동가 양성, 공정무역 캠페인 기획 및 실행 6시간 1명

29 한국의료복지사회적
협동조합협의회 회원조합 조직운영, 재정, 교육홍보 컨설팅 지원 6시간 3명

30
한국장애인문화인
쇄협회(구로특화
사업단)

지역 SE 상품, 서비스, 자원의 온라인 커뮤니
티 구축, 사회적경제조직 생산품의 오프라인 
프리마켓 운영

6시간 1명

31 한국협동조합연구소
비영리조직 회계지원, 
협동조합 교육 컨설팅 지원 6시간 1명

참여자격4.
만 18세 이상 만 39세 이하의 서울시 거주 청년실업자, 미취업자
※ 참여 배제 대상
1. 서울시에 주민등록을 두지 않은 타 지역 주민 또는 외국인 (신청서 제출일 기준)

2. 실업급여 수급자, 국민기초생활법상 수급자, 정기소득이 있는 자

3. 정부 훈령∙예규∙지침이상의 규정에 의한 근로무능력자

4. 대학교 또는 대학원 재학생 
   (휴학생, 졸업예정자, 방송통신대학∙사이버대학∙야간대학 재학생은 참여가능) 

5. 서울형 뉴딜일자리 사업 참여 경력이 있는 자(중도 퇴직자 포함)
    단, 참여자 지원 및 사업성과 제고를 위하여 필요한 경우 개별사업계획으로 동일사업에 한하여 
    근무기간이 총 11개월까지 참여하게 할 수 있음

6. 신청서, 정보제공 동의서 등 신청 구비서류를 제출하지 않은 자

7. 기타 지병.건강쇠약 등으로 근로가 불가하다고 판단되는 자

8.「아동·청소년의 성보호에 관한 법률」,「아동복지법」등에서 정한 범죄경력이 없는 자 등 근거법령에서 정한 결격자

※ 유의사항

○ 국민기초생활수급자가 참여할 경우 근로소득 발생으로 수급자 지위를 상실할 수 있으므로 사전에 주민센터에서 상담 필요
○ 실업급여 수급자는 참여자로 선발된 경우 취업사실을 신고하여야 하며, 신고하지 않을 경우 부정수급자로 불이익을 받을 수 있음

근무조건5.

근무기간 : 2014. 3월 ~ 11월(최대 9개월)
근무시간 : 주 5일, 1일 8시간(09:00~18:00) 또는 1일 6시간(09:00~16:00) 
◦사업특성에 따라 1일 6-8시간의 시간제근무편성

임  금 : 시급 5,500원 1일 8시간기준 44,000원 / 1일 6시간 기준 33,000원 
  ◦국민연금, 건강보험, 고용보험, 산업재해 등 4대보험 가입
  ◦주·월차 수당 지급 / 교통비 등  5,000원 지급

근무장소 : 참여사업장(사회적경제기업, 협의체, 중간지원조직 등) 
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선발절차7.

① 신청서 접수 :  2014년 2월 18일(화) ~ 2014년 3월 4일(화) 18:00 限
② 매칭 박람회 :  2014년 2월 26일(목)
    ◦장소 : 서울시 사회적경제지원센터
    ◦내용 : 사회적경제 청년혁신일자리 참여 사업장과 참여자 간의 이해 도모

③ 서류 심사 결과 발표 : 2014년 3월 5일(수)     
※ 합격 및 탈락여부 개별 통보

④ 면접 심사 : 2014년 3월 6일(목) ~ 7일(금)    
◦장소 : 서울시 사회적경제지원센터

신청 방법6.

신청기간 : 2014. 2.18(화) ~ 3.4(화) 18:00 마감 
신청방법 : 신청 서류 이메일 제출 (hub@sehub.net)
◦신청서류 다운로드 
- 서울특별시 홈페이지 : http://www.seoul.go.kr (시정소식 → 공고 → 채용공고)   
- 서울시 사회적경제지원센터 홈페이지 : http://sehub.net (알림마당 → 공지사항)

◦원서접수 메일제목 : 사회적경제 청년혁신활동가_본인이름_희망사업장

◦신청서류  파일명 : 사회적경제 청년혁신활동가_본인이름_희망사업장
※ 참여신청서 파일은 한글(.HWP)파일로 송부 요망

제출서류  
 ◦2014 사회적경제 청년혁신활동가 참여 신청서(별지1호 서식) 1부

 ◦2014 사회적경제 청년혁신활동가 역량기반 자기소개서(별지2호 서식) 1부

 ◦개인정보 수집·이용·제공 동의서 1부
    ※ 모든 서류는 자필 서명하여 원본 또는 스캔본 제출

 ◦(해당자에 한해) 휴학증명서 또는 재학증명서 1부
   - 해당자라 함은, 휴학생, 방송통신대학원 재학생, 야간 대학원 재학생, 사이버대학 재학생

 ◦(참여자 최종 선발 후) 참여자 확정 구비서류
   - 주민등록등본 원본 1부
   - 통장사본 1부
   - 성범죄 경력 조회 동의서 원본 1부
   - 건강보험증 사본 및 건강보험료 납부확인서 1부
   - 성범죄 경력 조회 동의서 원본 1부
   - 기타 사업시행 참여사업장별로 사업별 특성에 따라 필요한 서류

기타사항8.
◦심사와 관련된 평가내용 등 관련 모든 자료는 공개되지 않습니다. 

◦참여희망자는 자격요건 등이 적합한지를 정확히 확인한 후 참여하시기 바랍니다.

◦제출된 서류는 반환하지 않으며, 제출된 서류에 기재된 내용이 사실과 다를 경우 합격 또는 채용을 
   취소할 수 있습니다.

◦해당분야에 적격자가 없을 경우 선발하지 않을 수 있으며, 최종 선발자 공지 이후라도 자격 조건 
   검증 과정 등을 통하여 결격사유가 발견될 경우 선발이 취소될 수 있습니다.

◦참여신청서에 E-mail 주소와 휴대전화번호를 반드시 기재하여 주시기 바랍니다.

◦참여 사업장에 관한 상세 정보는 사회적 경제 지원센터 홈페이지 알림마당-공지사항을 확인하여 
   주십시오.

◦그 외 더 궁금한 사항은 서울시 사회적경제지원센터(담당 : 강동호 매니저 ☎ 070-4267-5036)
   로 문의하시기 바랍니다.

 ※ 찾아오시는 길 : 서울시 사회적경제지원센터 (은평구 통일로 684 1동 1층(녹번동 5번지 옛 질병관리본부))

                                  http://sehub.net/index.php?mid=se1_5

⑤ 최종 합격자 발표 : 2014. 3. 9(일)
     ※ 합격 및 탈락여부 개별 통보

⑥ 선발 이후 일정 
    ◦참여자 공통교육 : 3월 10일(월) ~ 14일(금)
    ◦참여자 현장근무 : 3월 17일(월) ~ 사업종료일까지
     ※ 참여분야별로 현장근무 기간에 교육기간이 포함되어 있음
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사회적경제 청년혁신활동사업 
참여현장 세부소개 

31개소, 48명
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활동분야 
키워드 태양광발전(햇빛발전), 협동조합, 재생에너지

조직형태 협동조합

모집분야

프로젝트
이름

햇빛발전, 
이제는 모여서 함께 하자!

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국 / 박규섭

전화 02-383-0855

메일 solarcoop@daum.net

프로젝트
소개

“서울시민발전협동조합연합회“ 
기반 구축 사업

홈페이지 http://www.solarcoop.kr

블로그

페이스북 facebook.com/solarcoop

단체소개
서울시민햇빛발전협동조합은 시민참여 방식의 햇빛발전소(태양광발전소)를 건립, 가정용 햇빛
발전소 보급, 재생에너지 교육 등을 하는 협동조합 법인입니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과 : 서울시민발전협동조합연합회’에 속하는 서울의 8개 햇빛발전협동조합의 

사업 활성화와 프로젝트에 참가하는 청년활동가의 역량 강화

◇ 프로젝트의 목표 : 서울마을햇빛발전소 건립 청년전문가

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
시민 참여 방식의 햇빛발전소가 어떤 식으로 건립되는지, 햇빛발전협동조합이 어떤 식으로 운영되
는지에 대한 노하우를 배울 수 있고, 한국의 재생에너지 산업 현황과 형성된 시장에 대한 정보를 알 
수 있습니다. 이를 통해 추후 재생에너지 협동조합을 운영하거나 관련 산업체에 취직할 수 있는 기
회를 얻고, 재생에너지와 관련된 인맥을 넓힐 수 있습니다.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
서울시민햇빛발전협동조합 사무국과 함께, 햇빛발전소 부지 확보, 시민햇빛발전소 건립, 가정용 햇
빛발전소 보급, 재생에너지 제도 개선 관련 조사, 교육자료 개발 관련 조사, 에너지 관련 공모사업, 
햇빛발전 사업 표준모델 개발 등의 업무를 하게 됩니다.

서울시민햇빛발전협동조합(시민햇빛발전조합)1.

교육훈련, 워크숍
3.19(수) ~ 4.18(금)

1차 사업 수행
4.21(월) ~ 7.18(금)

결과물 정리
11.17(월) ~ 21(금)

최종 평가
11.24(월) ~ 28(금)

거취 논의, 협력사업 마무리
12.1(월) ~ 5(금)

중간 평가
7.21(월) ~ 25(금)

2차 사업 수행
7.28(월) ~ 11.14(금)▶

▶ ▶ ▶

▶ ▶

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1

서울시민
발전

협동조합연
합회

기반 구축 

1명

필수 요건

- 협동조합이라는 조직에 대해 알고자 하는 분
- 자신의 역량을 나눌 줄 아는 분
- 함께 일하는 분들과의 협업의 개념이나 
   경험이 있는 분
- 한글, 엑셀, 파워포인트 가능자

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
1) 소개 및 워크숍(3.19~21)

2) 협동조합과 마을(3.24~28)
- 협동조합의 원칙과 사례: 박승옥 이사장
- 협동조합 네트워크 조직: 박규섭 사무국장, 각 협동조합 방문
- 마을만들기의 이해: 문치웅 이사

3) 햇빛발전이란?(3.31~4.4)
- 햇빛발전 원리, 실습: 박규섭 사무국장, 삼각산고-노원구청 햇빛발전소 견학
- 시민햇빛발전소 시공: 이규 해바람시공협동조합 이사장
- 가정용 햇빛발전소 시공: 박승록 이사, 설치가정 방문

4) 햇빛발전 관련 세계적 흐름(4.7~11)
- 환경운동과 전 세계적 에너지-기후변화 운동: 조성돈 이사, 이유진 연구위원
- 세계 재생에너지 트렌드와 우리가 할 수 있는 일: 윤태환 (주)루트에너지 대표
- 햇빛발전 관련 제도의 이해: 박규섭 사무국장

5) 협동조합 업무 배우기(4.14~16)
- 각종 행정, 온라인 관리업무: 박규섭 사무국장
- 협동조합 세무회계 개요: 유종오 감사

6) 워크숍(4.17~18)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
저희는 협동조합이라는 조직에 대해 알고자 하는 의지가 있고, 본인의 역량을 나눌 줄 아는 분을 
기대합니다. 또, 일을 함께 하는(협업) 것에 대한 개념을 알고 그런 경험이 있는 분을 모시고 싶습
니다. 그리고 한글, 엑셀, 파워포인트 등 오피스 프로그램에도 능통한 분이면 좋겠습니다. 가장 중
요한 점은 사업이 종료된 후에도 재생에너지와 협동조합에 대한 애정이 살아 있기를 기대합니다.

근무조건

근무장소 서울시 은평구 녹번동 5번지 18동 1층
(사회적경제지원센터가 있는 옛 국립보건원 부지 내 건물)

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 9시 ~ 오후 6시(점심시간 1시간)

주 5일, 8시간근무

임금

기타
근무환경 중식 제공

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

필수 요건은 아니지만 고려하는 점

- 영문 독해, 완역 가능한 분
- 차량 운전(수동) 가능한 분
- 시민사회단체를 경험해 보신 분
- 정산 등 행정업무를 경험해 보신 분
- 공무원 행정 체계를 파악하고 있는 분
- 지역사회단체와 직접 접촉하며 일을 추진할 수 있는 분
- 태양광발전사업에 종사할 의사가 있는 분
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활동분야 
키워드 패션플랫폼, 봉제산업, 공정개발, 창신동

조직형태 협동조합

모집분야

프로젝트
이름

창신동 봉제장인과 
디자이너간 연계 플랫폼

개별
문의

연락처

부서/이름 대표 / 신상묵

전화 010-3911-6000

메일 mook@urbanhybrid.co.kr

프로젝트
소개

창신동의 봉제장인을 브랜딩하고 
외부의 디자이너와 연계하여 
사회적경제를 활성화

홈페이지 www.urbanhybrid.co.kr 

블로그 http://urbanhybridseoul.
wordpress.com/

페이스북 www.facebook.com/urbanhy-
bridseoul

단체소개
도시융합 협동조합은 공정개발(fair development)을 통해 지역 커뮤니티의 가치를 창출하는 
창의적 지역 개발 파트너입니다. 장인이 밀집해 있는 창신동 지역의 사회적경제 구축을 위해 
활동하고 있습니다.

모집인원 총 2인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과
동대문에 종속된 구조가 아니라 창신동 지역의 주축인 봉제 장인과 외부 디자이너가 주도하는 
패션 플랫폼 조성 및 이를 통한 사회적경제 활성화

◇ 프로젝트의 목표
창신동 지역 기반의 사회적경제 플랫폼 구축 

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 지역 기반의 사회적경제 플랫폼 구축에 대한 실무 및 이론 경험
- 사회적 비즈니스 구축 실무

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
◇ 영업 및 기획·생산관리 분야 인력(1인)
 · 주요업무 : 생산·유통 시스템 관리, 온오프라인 유통채널 확보 및 관리
 · 서브업무 : 장인 풀 구축 및 관리, 마을 축제 기획 및 실무

◇ 디자인 및 마케팅 분야 인력(1인)
 · 주요업무 : 온라인(홈페이지, 쇼핑몰, SNS) 컨텐츠 제작(제품, 장인, UH 활동 등), SNS 마케팅
 · 서브업무 : 협력 디자이너 풀 구축 및 관리, 마을 축제 기획 및 실무

도시융합협동조합2.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
* 마케팅 실무 교육 : 워드프레스를 활용한 홈페이지 및 SNS 활용 전략
* 지역 네트워킹 실무 교육 : 창신동 주민 모임에 지속적 참여
* 지역개발 및 사회적경제 이론 교육 : 지역개발 방법론 이론 교육, CDC (Community 
   Development Corporation) 및 SEMAEST 지역재생기구 사례 분석, 협동조합 이론과 실재 등

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
사업의 핵심멤버라 생각하고 적극적으로 참여해 줄 청년을 기대합니다. 
적극적인 성격, 센스 넘치는 감각, 천부적인 기업가 마인드, 정의로운 사회의식, 책임감 등 
여러 필수 요소 중 자신 있게 내세울 만한 것이 한 가지만 있으면 두 팔 벌려 환영합니다. 

근무조건

근무장소 본사 : 서울시 관악구 신림동 564-4
현장 : 서울특별시 종로구 창신길 79

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 9시 ~ 오후 6시 (점심시간 1시간)

주 5일, 8시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 영업 및 기획·생산관리 분야 1명 적극적인 성격 보유자 우대

3 디자인 및 마케팅 분야 1명 그래픽 및 패션 디자인 전공자 우대
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활동분야 
키워드 빅워크, 걷는기부, 걸음

조직형태 (예비)사회적기업

모집분야 사회적경제 플랫폼 구축 서포터

프로젝트
이름

걷는 기부 빅워크 
애플리케이션 서비스 / 
사회적기업가 네트워크 사이트

개별
문의

연락처

부서/이름 기획팀 / 정진평

전화
02-6925-4259

(가급적업무용전화)

메일
jjp@bigwalk.co.kr

(가급적업무용메일)

프로젝트
소개

사회적 기업가들의 네트워크를 통
한 판로개척, 정보 공유, 사업 연계, 
사업 노하우 등을 공유 할 수 있는 
역할의 네트워크 사이트입니다.

홈페이지 www.bigwalk.co.kr

블로그 bigwalk.tistory.com

페이스북 www.facebook.com/m.
bigwalk

단체소개
(주)빅워크는 적정IT기술을 활용한 소셜비즈니스라는 미션을 세우고 2012년 설립된 소셜벤처입니다. 
2012년 4월, 소액기부활성화, 기부인식개선을 위한 서비스 
[빅워크 애플리케이션]을 직접 개발하여 서비스하고 있습니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
  사회적 경제 플랫폼 서포터즈

◇ 프로젝트의 기대효과
사회적 경제 플랫폼 사이트 운영을 통한 사회공헌활동에 대한 정보 습득

◇ 프로젝트의 목표
사회적기업가 육성사업 1, 2, 3기와 새롭게 시작할 4기를 위한 온라인 네트워크의 장입니다. 네트
워크를 통한 판로개척, 정보 공유, 사업 연계, 사업 노하우 등을 공유 할 수 있는 역할의 네트워크 사
이트입니다. 이를 통해 1, 2, 3, 4기가 온라인을 통해 만나고 실제 사업으로 연계되며 단순 교육 차
원이 아닌 경험을 공유하기 때문에 실제 사업에 많은 도움이 될 것으로 예상합니다.

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
2월~3월: 사이트 리뉴얼 및 디자인 개편, 게시판 추가
4월: 사이트 오픈 및 이벤트
5월: 기자단 모집 및 관리, 세미나 개최
6월: 사이트 2차 리뉴얼 (수정 및 보완에 따른)
7월~12월: 2014년 운영

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적 경제 활동가, 소셜 혁신가 로서 사회적으로 해결 되지 못하는 부분을 
사회적기업 으로서 해결해 과는 과정을 함께 고민하며 해결해 갈 수 있을 것입니다. 

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
사회적경제 플랫폼 서포터

㈜ 빅워크3.

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제 플랫폼 구축 서포터 1명

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
매주 월요일 오전 
- 분야에 따른 1:1 심화 교육

아이디어워크(매주 수요일 오전) 
- TED형식의 토론, 세미나
-자유 주제를 가지고 내부 팀원들과의 공유의 시간

스댕데이 (매주 월요일)
-원하는 분야를 선택하여 책을 기준으로 스터디 그룹을 생성 할 수 있음

오아시스데이
-단체 문화체험을 통한 문화인식 향상
-문화체험 후 토론회

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
단순 지시 업무에 대한 수동적 생활이 아닌 자신의 생각과 열정을 발산하는 
능동적인 활동이 되었으면 좋겠습니다.

근무조건

근무장소 서울특별시 양천구 목동동로 81 해누리 타운 8층 빅워크

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 06시(점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경

- 매주 금요일 소셜 런치
- 매주 수요일 오전 아이디어 워크
- 매월 마미막주 1일 조기퇴근 후 단체 문화 활동(오아시스 데이)
- 세미나 및 포럼, 컨퍼런스 무료 지원
- 도서지원 (월1권)
- 자체 프로젝트 생성시 회사 자원 지원

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드 플랫폼, IT, 사회혁신

조직형태 주식회사

모집분야 사회적경제 플랫폼 구축 서포터

프로젝트
이름

사회적경제 소식 및 
정보 공유 플랫폼 구축

개별
문의

연락처

부서/이름 총무팀 / 주광진

전화 010-9113-3199

메일 socialtong@socialtong.co.kr

프로젝트
소개 사회적경제판 네이버 만들기

홈페이지 www.socialtong.co.kr

블로그

페이스북 www.facebook.com/groups/
socialtong

단체소개 사회적경제용 네이버, 함께 만들어볼까요?!

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과
네이버와 같은 사회적경제 전용 플랫폼이 생긴다면 사회적경제 활동 주체들은 행사 홍보, 구인, 소식 
취득 등에서 시간과 비용의 낭비를 줄일 수 있을 것이며, 사회적경제 초기 관심자들도 지속적인 관심
을 갖게 함으로써 사회적경제의 영역을 확대하는데 이바지할 수 있을 것입니다.

◇ 프로젝트의 목표
사회적경제 활동 주체들에게는 효율적인 홍보채널을, 초기 관심자들에게는 지속적인 관심을 갖고 
활동할 수 있게 만드는, 사회적경제판의 네이버를 만들고자 합니다. 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1단계 : 플랫폼 구축(~6월말)
플랫폼은 웹사이트와 앱의 형태로 구축을 할 예정입니다. 나이에 상관없이 전국민이 사용가능한 
형태로 구축하기 위함이며, 웹사이트는 올해 2월, 앱은 올해 하반기에는 오픈을 할 계획입니다.

2단계 : 전국민 플랫폼 만들기(계속)
검색하면 ‘네이버’, ‘구글’을 떠올리듯이, 사회적경제(기업) 하면 ‘소셜통’을 떠올릴 수 있어야 합니다. 
그래야 위에서 말한 기대효과의 달성이 가능합니다. 이를 위해 온오프라인에서의 홍보는 물론이며, 
사회적경제내에서 네임벨류 있는 기업(기관)들과의 제휴를 통한 홍보, 오프라인 활동 등 다각적인 
방법으로 ‘소셜통’을 전국적인 플랫폼으로 만들 계획입니다.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
프로젝트매니저로서의 경험, 사회적경제에 대한 이해도 증대, IT/플랫폼 사업의 의해 등

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
웹사이트 유지보수 및 앱개발, 소셜프렌즈(교육프로그램) 담당

소셜통4.

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 개발자 1명 개발교육 이수자. 유지/보수 또는 개발이 가능한 자

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 교육내용 : 프로젝트매니저 교육, 사회적경제 교육, 자유 교육
- 교육프로그램 : 내부 직접 교육 및 외부 교육 프로그램 활용

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
- 사회적경제에 대한 기본적인 이해
- 기본적인 홈페이지 유지/보수가 가능
- 프로젝트 매니저로서의 경험이 있는 사람
- 즐기면서 일할 수 있는 사람

근무조건

근무장소 부천문화재단

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 12월 31일

근무시간
오전 10시 ~ 오후 7시(점심시간 1시간)

주 5일, 8시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드 기증, 네트워커, 공유도시 서울

조직형태 비영리단체

모집분야 사회적경제 플랫폼 구축 서포터

프로젝트
이름

"서울, 아파트를 열어라!" 
정장 기증 프로젝트

개별
문의

연락처

부서/이름 기증관리팀 / 김소령

전화 010-5278-2844

메일 info@theopencloset.net

프로젝트
소개

기증 캠페이너로 정장 기증 캠페인
의 기획 단계부터 진행, 홍보까지 
총괄적 업무 담당

홈페이지 www.theopencloset.net

블로그 http://blog.naver.com/
open_closet

페이스북 www.facebook.com/The-
OpenCloset

단체소개
옷장 속에 잠들어 있는 사회선배들의 정장을 기증받아 정장이 꼭 필요한 청년구직자에게 
공유함으로써 청년들의 미래를 응원하고 있습니다.  

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과
아파트 의류수거함에 버려지고 있는 정장들을 기증받는다면, 필요한 사람에 필요한 물건이 
연결되는 새로운 기증 문화 창출을 선도하는 효과가 나타날 것으로 기대된다.

◇ 프로젝트의 목표
열린옷장은 2014년의 주요사업으로 서울시내 대단지 아파트들과 연계  정장 기증 프로젝트를 지속
적이고 공격적으로 펼침으로써 청년, 구직자들을 위한 면접용 정장 확보를 목표하고 있다.

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
3월 (팀 구성)  4월 (기획 및 워크숍 및 전략안 기획)  5월 (기증활동 돌입)  
8월 (중간평가 및 리셉 워크숍)  12월 (마감보고회)

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
"기증 네트워커"로서 현장 훈련을 거치고 실질적인 기증 성과를 낸다면 기증과 공유가 필요한 타 업
체로 취업하는데 의미있는 이력이 되리라 생각합니다. 서울시에서 중요한 시정과제로 추진 중인 "
공유도시"와 관련한 다양한 일자리 취업이 가능할 것으로 기대됩니다.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
캠페인 기획, 모금 전략, 홍보마케팅 활동 전반을 실제로 설계하고 진행함과 동시에 
기증을 통해 다양한 분야를 연결하고 소통하도록 지휘한다.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
열린옷장 운영 매뉴얼 교육, 기증 전문 교육, 마케팅 전문 교육, 사회적 경제 교육, 
독서 토론 교육을 진행하며 업무에 필요한 홍보/마케팅 교육부터 기증 전반에 필요한 
법률이슈 교육과 공유경제 전반에 관한 기초와 사례 연구를 진행할 계획입니다.

열린옷장5.

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 기증 네트워커 1명

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
 청년구직자를 위한 정장 기증 프로젝트에 열정을 가진 자
 열린옷장 기증 네트워커로 활동 후 지속적인 기증 활동 설계를 꿈꾸는 자
 공유경제 활성화에 적극적인 관심을 가진 자
 기증 홍보에 필요한 홍보물 제작 가능한 자(일러스트/포토샵 사용 가능자 우대)

근무조건

근무장소 서울시 광진구 아차산로 213(화양동 48-3) 웅진빌딩 403호

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 12월 31일

근무시간
오전 9시 30분 ~ 오후 6시 30분 (점심시간 1시간)

주 5일, 8시간근무

임금 일급 44,000원 (8시간 기준), 1시간 5,500원

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드 영상제작, 플랫폼, 미디어교육, 

조직형태 주식회사 

모집분야 사회적경제 플랫폼 구축 서포터

프로젝트
이름

영상제작 온라인 직거래 플랫폼 
오버랩 서비스

개별
문의

연락처

부서/이름 제작팀 / 박민주

전화 070-4268-9964

메일 nun@nu-n.co.kr

프로젝트
소개

영상제작 직거래모델을 정착시키
기 위한 플랫폼을 구축하여 합리적
인 공정시장을 확대한다.

홈페이지 www.nu-n.co.kr

블로그

페이스북 www.facebook.com/nun.
filmfactory

단체소개
㈜영화제작소눈은 ‘영화, 영상인의 지속적인 창작활동’을 위해 양질의 일과 일자리를 창출하고, 
공정한 제작 환경을 조성하는데 힘쓰는 사회적기업입니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

영상제작 직거래모델의 정착으로 합리적인 공정시장 확대

◇ 프로젝트의 목표
청년영화영상인력의 삶과 창작의 기반마련
영상제작물을 원하는 의뢰자에게 합리적 거래환경제공 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
 - 현재 2013 서울시 혁신형 사회적기업에 선정되어 <영상제작 직거래 플랫폼 오버랩 구축 및 
   서비스> 초기단계 이므로 플랫폼 사업의 시작부터 완성단계까지 경험할 수 있는 기회 제공 가능 
- 영상제작 직거래 플랫폼 오버랩 서비스가 계획대로 안정화 된다면 청년참여 인력의 
   고용승계를 통해 지속적으로 함께 일할 의지가 있습니다. 
- 오버랩 서비스에 지속참여가 어려울 경우 외부 네트워크를 통하여
   적극적으로 취업연계가 되도록 2개사 이상 주선하도록 하겠습니다. 
 - 청년 참여자가 영상제작에 관심이 있어서 창작자로 활동하길 희망할 경우
    오버랩 플랫폼에서 활동할 수 있도록 영화제작소 눈에서 적극 지원하겠습니다.

㈜영화제작소눈6.

2단계- 사업모델 개발

2014년 1월 ~ 5월

- 직거래 플랫폼 1차 개발
- 시범운영(창작자 10인, 직거래 5건)
- 의뢰자 유치를 위한 홍보, 마케팅 활동 전개

3단계- 플랫폼 구축 & 운영

2014년 6월 ~ 10월

- 직거래 플랫폼 2차 개발(시스템 모듈별 기능고도화
- 청년창작자 인력 풀 구축 (100인)
- 정기 의뢰자 유치를 위한 홍보, 마케팅 강화

▶

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
상기 오버랩 프로젝트 계획에 의거하여 영상제작 직거래 플랫폼 구축시
청년이 참여하여 플랫폼 서비스 기획 및 홍보업무에 참여하여 활동 

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
영상직거래 온라인 플랫폼 구축 및 서비스에 참여하는 인력은
 사무실에서 온라인 수행업무만 담당하는 것이 아니라
 영상제작 전반에 걸친 이해를 돕고자 현장중심의 실습경험을 제공 및
 사회적경제에 대한 이해도 향상을 위한 기초교육 실시 예정

* 훈련계획
 1. 사회적경제의 이해 교육 2회 (담당 : 강경환)
 2. 영상제작 기본교육 2회 (담당 : 김동현)
 3. 온라인 기획실무 교육 2회 (담당 : 김용일)
 4. 사회적기업가포럼 현장참여 월 2회 (총 10회)
 5. 영상 제작교육 프로그램 참여 2회 (담당 : 우선혜)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
저희는 2009년 사업단에서 시작하여 법인을 세우고 사회적기업 인증을 받은 회사입니다. 
사업단부터 함께 한 직원들도 있고, 모든 직원이 회사를 같이 키워나간다는 생각을 가지고 
일하고 있습니다. 따라서 이번에 오시는 분도 저희와 같이 고민하고 함께 성장해나갈 
마음가짐이 되어 있기를 바랍니다.

근무조건

근무장소 서울시 영등포구 영등포동7가 영신로 200 본관 304호

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 

근무시간
오전 10시 ~ 오후 7시(점심시간 1시간)

주 5일, 하루 8시간근무

임금 일급 44,000원 (8시간 기준), 1시간 5,500원

기타
근무환경 ㈜영화제작소눈의 직원들과 동일한 장소에서 함께 근무합니다.

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 플랫폼 홍보 기획 1명
온라인 홍보 유경험자 및 홈페이지 관리 유경험자 또는 희망자
** 파워포인트, 워드 사용 가능자
** 포토샵/ 프리미어 가능자 환영



92 93

활동분야 
키워드 법무법인, 법률지원, 변호사

조직형태 재단법인

모집분야 사회적경제 플랫폼 구축 서포터

프로젝트
이름

서울시 사회적경제 법률지원 플
랫폼 구축

개별
문의

연락처

부서/이름 재단법인 동천 / 양동수

전화 02-3404-7540

메일 dongsoo.yang@bkl.co.kr

프로젝트
소개

서울시 사회적경제 법률지원 
플랫폼 구축

홈페이지

블로그

페이스북  

단체소개
재단법인 동천은 2009년 법무법인(유한) 태평양에서 설립한 공익법재단으로 사회적경제, 난민, 
이주외국인, 장애인, 북한/탈북민, 여성/청소년 등의 영역에서 공익법률지원 활동을 수행하고 있으며, 
공익단체 지원, 장학사업 등 다양한 사회공헌 활동을 수행하고 있습니다.

모집인원 총 2인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

사회적경제 기업 및 중간지원 조직에 대한 프로보노 법률지원 활성화
사회적경제에 적합한 계약 및 투자 구조화 등 사회적경제 특유의 법률문제 지원
 사회적경제 활성화를 위한 제도개선, 입법지원 활동 전개
사회적경제를 위한 법률지원 조직 설립

◇ 프로젝트의 목표
서울시 사회적경제 법률지원 시스템 구축(센터 설립) 및 이를 통한 법률지원 코디네이터 양성

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 기업에 대한 법률교육, 법률지원을 전담하고 사회적경제 영역에 대한 
제도개선 및 입법지원활동을 할 수 있는 법률가로서 성장가능

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
사회적경제 프로보노 법률지원 시스템 구축
- 로펌 공익활동, 사내변호사협회, 대한변호사협회 등과 연계하여 프로보노 변호사 단 조직. 
   이를 통한 상시적인 법률지원이 가능한 구조 마련
- 법률상담 및 법률지원 프로세스 구축, 법률자문 DB 구축 및 활용 등 사회적경제 프로보노 코디네이팅 시스템 구축

법률 교육 등
- 사회적기업, 협동조합, 마을기업, 소셜벤처 등 분야별, 법률영역별, 창업 및 운영 단계별 교육프로그램 개발 및 교육시행
- 법률지원가이드북, 상담사례집 작성
- 사회적경제 지원 법률가 양성 프로그램 마련

제도 개선, 입법 지원 등
- 사회적경제 법률, 제도 연구, 해외법제 사례 연구, 서울시/자치구의 사회적경제 조례 연구, 제정 지원
- 위와 같은 법률지원이 가능하도록 중개 및 지원하는 코디네이터 양성

재단법인 동천7.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 법률지원 코디네이터의 경우 동천에서 상반기 진행할 예정인 ‘사회적경제 법률지원
전문가 과정‘의 전부 혹은 일부 교육에 참여하도록 함으로써 사회적경제 법률지원에
관한 현황과 주요 이슈를 교육하고자 함. 

- 변호사 실무 교육 및 실제 법률지원 업무에 참여함으로써 자연스럽게 교육 훈련이 가능함. 
다만, 필요하다고 판단시 법무법인 태평양 신입변호사 교육프로그램 중 필요한 주제에 따로 
교육추가

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
"사회적경제 영역에서 사회적경제 주체들을 법률적으로 돕고 더 많은 법률전문가들과 함께 
성장해나갈 청년 법률가(혹은 지원 활동가)를 기다립니다

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 06시(점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1
법률지원/운영지원

사회적경제 법률지원,
지원시스템 개발 및 운영

2명
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활동분야 
키워드 예산, 분석

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

서울시 사회적경제 조직 
지원을 위한 예산분석 연구

개별
문의

연락처

부서/이름 박범식

전화 02-6084-5130

메일 pbs7942@wtco.kr

프로젝트
소개

사회적경제조직 
전문컨설팅 활동 지원

홈페이지 www.okhannuri.com

블로그

페이스북  

단체소개
고객의 쾌적하고 안전한 위생환경관리를 위한 최상의 솔루션을 제공하며
사회적 생태계 조성을 지원하는 전문 컨설팅 사회적기업입니다. 

모집인원 총 4인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

서울시 자치구별 예산분석을 통해 본 기업의 진입가능성을 탐색하는 동시에 다양한 
사회적기업이 활동하고 있는바, 이러한 조직의 활성화를 함께 도모할 수 있는 
공공기관의 사회적기업 제품 우선구매를 촉진 방안과 실질적인 우선구매 정책을 
고민하기 위한 연구조사 사업을 추진

◇ 프로젝트의 목표
�업무수행 및 훈련 교육을 통해 사회구성원으로 올바른 직업가치관을 형성토록 한다. 
�다변화되어 가는 사회적기업의 사업안에서 구성원으로 자리매김하도록 직·간접 경험을 제공한다.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 사회적기업의 현장에서 새로운 지식과 실천기술을 습득한다. 
- 사회적기업의 현장, 자원, 기관에 대한 지식습득으로 인한 자신의 강점을 파악하여
   전문가로서의 성장 기회를 갖는다.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
연구자료 제작

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- MBTI 및 직업선호도 검사 시행
- 사회적경제영역의 기초와 이해-강의 : 이철종(대표이사)
- 관공서 예산분석의 기본 및 활용방안- 노정훈팀장(기획팀)
- 예산분석의 유형 및 사례관리 방법- 강의 : 조은진팀장(기획팀)

㈜한누리 8.

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 31일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 06시(점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 플랫폼 서포터스 1명
- 한글 및 오피스 활용 가능자
- 사회적기업에 관심이 있고 현장에서의 경험을 갖고자 하는 청년
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활동분야 
키워드 사회적경제, 인재양성, 컨설팅, 공간

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

통합컨설팅서포터 / 
사회적경제 아카데미/
공동작업장

개별
문의

연락처

부서/이름 기반조성팀/ 엄창환

전화 070-4267-5038

메일 hub@sehub.net

프로젝트
소개

사회적경제조직 전문컨설팅 활동 
지원/ 사회적경제 아카데미/ 협동
허브/ 공간 매니저

홈페이지 sehub.net

블로그

페이스북 https://www.facebook.com/
Seoulsehub 

단체소개 사회적경제, 저희 사회적경제지원센터가 돕겠습니다.

모집인원 총 4인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

서울시 사회적경제지원센터에서 개인의 사회적 경제 영역에서의 네트워크 및 역량강화

◇ 프로젝트의 목표
1) 통합컨설팅 서포터
- 사회적경제 조직에게 지원되는 전문컨설팅 사업 참여를 통하여 사회적경제 조직의 
   경영활동 현황에 대한 이해
- 전문 컨설팅 보조활동을 통한 경영지원 사업에 대한 이해 및 훈련

2) 사회적 경제 아카데미
- 사회적 경제로의 진입을 원활히 할 수 있는 아카데미 운영
- 사회적경제 영역의 각종 소식과 일자리 공유

3) 공동 작업장
- 사회적경제 지원센터 협동허브 공간 운영 개선
- 사회적경제 지원센터 협동허브 활성화

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
인적자원이 최대의 자원인 사회적경제 영역 전반의 이해와 
사회적경제 주체들과 네트워크를 다질 수 있습니다.

서울특별시 사회적경제지원센터 019.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
1) 통합컨설팅 서포터
- 사회적경제 조직에게 지원되는 전문컨설팅 사업 참여
- 전문 컨설팅 보조활동

2) 사회적 경제 아카데미
- 사회적 경제로의 진입을 원활히 할 수 있는 아카데미 운영
- 사회적경제 영역의 각종 소식과 일자리 공유

3) 공동 작업장
- 사회적경제 지원센터 협동허브 공간 운영 
- 사회적경제 지원센터 협동허브에서 활동하며 다양한 기획들을 합니다.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
월별 직무교육-컨설팅분야, 아카데미 분야(아카데미 교육과정을 먼저 체험)
사회적경제 스터디, 직무분야 멘토링(센터 외부 인력 초빙)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
사회적경제영역에서 앞으로의 삶을 꾸려가고 싶은 청년들, 
주체적인 삶을 살고 싶은 청년들 모두 환영합니다.

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 06시(점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 통합컨설팅 
서포터 1명 오피스 및 문서작겅 가능자, 사회적경제영역 활동경험자

2 사회적 경제 
아카데미 1명 오피스 및 문서작겅 가능자, 사회적경제영역 활동경험자, 

3 공동 작업장 2명 오피스 및 문서작겅 가능자, 사회적경제영역 활동경험자, 교육관련 경험자
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활동분야 
키워드 사회적경제, 인재양성, 컨설팅, 공간

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

통합컨설팅 서포터 / 
사회적경제 아카데미

개별
문의

연락처

부서/이름

전화

메일 email@email.com

프로젝트
소개

사회적경제조직 
전문컨설팅 활동 지원

홈페이지

블로그

페이스북

단체소개  

모집인원 총 5인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

주민참여형 재생지역을 대상으로 사회, 경제적 재생에 대한 비전 공유 및 실천이 가능하도록 사회
적 경제와 연계한 프로그램 지원, 시범사업 실시 및 사회적 재생 환경 구축 

◇ 프로젝트의 목표
- 지역 특성에 적합한 사회적경제 계획 수립을 위하여 절차 및 세부 내용에 대한 기본(안) 마련
- 사회적경제 계획수립 및 개발이 가능한 주체 발굴 및 육성
- 사회적경제 재생계획 수립 매뉴얼 작성 및 교육 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 

서울특별시 사회적경제지원센터 029.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 기반의 지역활동가로 성장

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
-물리적, 사회·경제적 환경을 종합적으로 개선하여 지속적으로 자립하며 
  살아 갈 수 있는 공동체 형성

-지역자원에 기반한 주민의 경제적 자립이 가능한 재생모델 구축 

-주거환경개선지구내 마을단위 사회적경제 생태계 구축 

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 사회적 경제 생태계 활성화 프로그램 개발을 위한 제반교육

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
지역 혹은 기반 활동에 관심이 많은 청년들이 실제 현장에서 사회적경제가 
어떤 프로세스로 영향을 미치고 변화를 만들어 낼 수 있는지 체험할 수 있는 분야입니다. 
많은 관심 부탁드립니다.

근무조건

근무장소 서울시 사회적경제지원센터

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 10월 31일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 6시(점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 도시재생 5명 관련전공자 우대, 기본문서 작성 가능자
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활동분야 
키워드 임팩트 비즈니스 컨설팅, 임팩트투자

조직형태 주식회사

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름

1. 취약계층 일자리 제공

2. 사회적경제 출판사업 중 
    참가자 선택

개별
문의

연락처

부서/이름 임팩트 사업 / 김명보

전화 010-7577-6448

메일 myungb87@gmail.com

프로젝트
소개

1. 재택콜센터 설립 및 운영을 통
해 경력단절 여성인력 및 장애인들
의 신규 일자리 창출 

2. MYSC의 자회사인 출판사 에
딧더월드의 사회혁신 관련 도서 기
획, 제작, 유통업무를 서포트

홈페이지 www.mysc.co.kr

블로그

페이스북 www.facebook.com/Mysc-
MerryYearSocialCompany

단체소개
MYSC는 사회혁신 임팩트투자 컨설팅 회사로 한국 사회의 양극화 해소를 위해 민, 관, 사회부문이 
서로 Win-Win 할 수 있는 임팩트 사업기회를 발굴하고 지속적으로 성장시키도록 투자 및 
경영자문을 제공하는 회사이다.

모집인원 총 1인

엠와이소셜컴퍼니(MYSC)10.

1. 재택콜센터 설립 및 운영을 통해 경력단절 여성인력 및 장애인들의 신규 일자리 창출

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

공공부분 및 민간기업이 운영중인 사업을 기반으로 한 취약 계층에게 시간제 일자리의 기회를 
제공 / 확충하여, 공공 및 기업의 부가가치를 창출하는 한국형 공유가치창출(CSV) 사례 제시

◇ 프로젝트의 목표
재택 상담 운영은 전통적인 상담센터의 인력 채용 어려움 등 이슈를 해결함과 아울러 
신규 일자리 창출 및 시간 선택형 근무체계로 재택 운영의 활성화

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 사회적경제 분야에 대한 이해
- 공유가치창출(CSV)에 대한 이해
- 실제 사업 진행을 통한 실무경험 획득

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 사회혁신 중간지원조직으로의 기본적인 업무
- 재택콜센터 운영에 대한 전반적인 업무(실제 CSV 사업 진행) 

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
 - 기존 생산자 중심의 사고가 아닌 사용자 중심의 사고 방법인 디자인 씽킹 방법론 사내 교육
 - 전략적 의사결정 방법인 시나리오 플래닝 방법론 사내 교육
 - 임팩트 총서 등 관련 도서의 독서 모임 및 독후감 작성
 - 멘토와 함께하는 개인연구과제 설정 및 수행

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
- 자기주도적으로 일을 진행하는 능력
 - 기본적인 컴퓨터 활용능력(엑셀, 파워포인트, 워드 등)
 - 사회취약계층에 및 사회적기업 모델 설정에 대한 관심
 - 사회적기업 경영 / 창업 / 참여자 우대

3월

- 재책업무 시스템의 이해
- 주요 클라이언트 니즈 파악 및 
   기획안 작성
- 취약계층 고용 프로세스 설계 및 운영

1. 재택적용 업무분석 2. 운영제도 수립 
모니터링 방안 설계 3.취약계층 채용 및 교육 4. 재택근무 환경 Sepup

4-9월

- 재택 콜센터 서비스 개시(공공 및 민간)
- 기술지원 파트너사와의 커뮤니케이션

10월-12월

- 재택콜센터 서비스 지속 운영
- 취약계층 고용모델 사회적 가치 
   측정 및 평가

채용확정

교육지원 파트너사와 함께 서비스 개시 전까지 다음과 같은 프로세스 (약 3개월)를 진행
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근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 31일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 6시간)

주 5일, 30시간근무 

임금

기타
근무환경

참여신청  청년일자리허브 홈페이지 http://www.youthhub.kr/

2. MYSC의 자회사인 출판사 에딧더월드의 사회혁신 관련 도서 기획, 제작, 유통업무를 서포트

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

사회혁신과 사회적 경제 생태계 조성에 관련된 콘텐츠의 기획, 제작, 유통하는 
사회적 출판 전반을 경험

◇ 프로젝트의 목표
사회적경제 관련 도서 출판 및 유통

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 사회적경제 분야에 대한 이해
- 사회적 출판에 대한 이해
- 교정, 교열 등 도서 집필 및 편집 업무 경험 기회

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 사회혁신 중간지원조직으로의 기본적인 업무
- 사회적기업 총서 기획 및 편집, 출간에 관련된 전반적인 업무 

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 기존 생산자 중심의 사고가 아닌 사용자 중심의 사고 방법인 디자인 씽킹 방법론 사내 교육
- 전략적 의사결정 방법인 시나리오 플래닝 방법론 사내 교육
- 임팩트 총서 등 관련 도서의 독서 모임 및 독후감 작성
- 멘토와 함께하는 개인연구과제 설정 및 수행

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
- 자기주도적으로 일을 진행하는 능력
- 기본적인 컴퓨터 활용능력
- 교정, 교열, 출판업 유경험자 우대
- 국문과 및 어문학과 전공자
Adobe Illustrator 사용 가능자 우대

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 플랫폼 서포터스 1명

1. 자기주도적으로  일을  진행하는  능력
2. 컴퓨터  활용능력(엑셀,  파워포인트,  엑셀
3. 사회적경제,  사회적기업  분야에  대한  이해
4. 컨설팅  및  투자  관련  경험자  우대
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활동분야 
키워드 자원순환, 중간지원조직

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

자원순환(재사용가게) 
서비스 플랫폼 활성화 
프로젝트

개별
문의

연락처

부서/이름 장경혜

전화 02-994-8283

메일 gbsea.8283@gmail.com 

프로젝트
소개

사회적경제조직 
전문컨설팅 활동 지원

홈페이지 gbsea.org

블로그

페이스북

단체소개

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

- 재사용가게 홍보 확대
- 재사용가게 수익 증대
- 지역사회 내 자원순환 문화 정착

◇ 프로젝트의 목표
- 재사용가게의 네트워크 강화
- 지역사회 내 자원순환 캠페인 활성화 
- 자원순화 서비스 플랫폼 활성화

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
2월 : 지역사회 기관과 재사용 물품 기증을 중심으로 한 기획 수립 / 
         공공박스 기부 촉진 활성화 캠페인 기획 동시 수립 / 자원순환 서비스 플랫폼 운영 개시 
3월 : 재사용가게 정기 회의 / 재사용 공동 자동차 구입 계획(마사회 프로그램 이용) 
4월 : 자원순환 캠페인 수립 / 지하철 역사 등 자원순환 마켓 확장 시도 / 자원순환 서비스 플랫폼 활성화
5월 : 자원순환 네트워크 확장 
6월 : 중간 평가
7월 : 자원순환 캠페인 컨텐츠 기획 및 제작 
8월 : 자원순환 관련 기부에 관한 스토리텔링 공모 - 이를 책자로 제작하여 배포
9월 : 강북구사회적경제 한마당 : 자원순환의 날 참가 / 
10월 : 자원순환에 관한 아이템 기획
11월 : 강부구청과 협력 시도 - 지속가능한 비즈니스 모델에 관한 상 협의
12월 : 1년 평가

강북구사회적경제지원단11.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 자원재사용 관련 컨설턴트
- 자원 재사용을 통한 지역생태계 이해

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
-자원순환 가게 네트워크 및 자원순환 서비스 플랫폼 운영

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
-연관 관련 교육 참여 보장
블로그 스토리텔링(3월)
글쓰기 수업(4~6월)
사회적경제지원단이 참여하는 회의에 전원 참여 
캠페인 기획 교육(4월, 7월)
웹 관리(워드프레스)에 관한 상시적 교육
마을미디어 교육에 참가(4월~7월)
사회적경제 지원조직에 관한 외부 강의에 참여

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
어떤 것이든 새로움에 열정이 있어 배우고자 하는 마음이 충일한 청년을 찾습니다.

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무 

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간지원조직 1명
- 사회적경제에 관한 관심과 열정
- 미디어 컨텐츠, 디자인 툴을 다루거나 배우고자 하는 하는 청년
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활동분야 
키워드 사회적경제 온·오프라인 구축, 생태계 - 금천마실, 해노리장 

조직형태 협동조합

모집분야

프로젝트
이름 젊은 금천

개별
문의

연락처

부서/이름 사업팀 / 조정옥

전화 070-4432-3794

메일 gcproject20@naver.com

프로젝트
소개

※ 청년들과 더불어 
금천사회적경제가 
더욱 젊어 진다! 

홈페이지 www.gcsenet.com

블로그

페이스북 fb.com/gclocalproject

단체소개 금천사회경제연대는 사회적협동조합 창립 2년차, 네트워크 활동 4년차 조직으로서 
2014년을 소속기업의 경쟁력 강화와 네트워크 조직강화를 목표로 하고 있음.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
금천사회경제연대 네트워크 조직 강화 지원과 더불어 사회적경제 마케팅 업무

◇ 프로젝트의 기대효과
금천사회경제연대 네트워크 및 마케팅 활성화

◇ 프로젝트의 목표
지역의 사회적경제를 더욱 활발히 하고, 사회적경제 온·오프라인 구축 지원

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
- 금천구와 사회적경제, 금천제조 교육 (3월~4월) 
- 사회적경제 및 금천제조 라운딩(3월~10월)  
- 청년경제포럼 참여(매월)
- 지역내 소단위 교육 참여(4월~10월)
- 매월 둘째 주 주민장터 해노리장 참여 및 지원

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
 사회적경제에 대한 이해와 더불어 지역 안에서 사회적경제 중간 지원자로 성장

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 금천사회경제연대에서 진행하는 금천제조 사업을 주축으로 지역 네트워크형성 및 
   온·오프라인 구축

금천구지역특화사업단12.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 오리엔테이션(3월)  : 사회적경제와 지역 현황에 대한 오리엔테이션
- 워크숍 및 실무지원 (4월~)
- 온라인 조직화 및 운영 (5월~)
- 사회적기업가학교 교육(10월~11월)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
청년의 순수함과 열정이 가득한 사람! 
적극적으로 지역 안에서 활동을 하고, 사회적 경제를 배우고 
익힐 청년들을 기대합니다~ 

근무조건

근무장소 금천구사회적경제 키움터

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

상근 사무 공간
집기 등 구비
기타 물적자원 공동활용

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제 온·오프라인 구축 1명 컴퓨터를 잘 활용할 수 있는 청년
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활동분야 
키워드 공존, 사회적가치, 연대

조직형태 비영리단체

모집분야

프로젝트
이름

청년은 사회적경제의 가능성을!, 
사회적경제는 청년의 기상을!

개별
문의

연락처

부서/이름 대표 / 백미선

전화 010-9395-8056

메일 happynowon@daum.net

프로젝트
소개

사회적경제활동을 하는 
주체들간의 네트워크 활성화

홈페이지 happynowon.kr

블로그

페이스북

단체소개 사회적경제활동을 하는 주체들간의 소통과 협업을 지원하여 사회적경제를 
활성화시키고자 하는 단체입니다. 

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

개별 사회적경제조직간의 적극적인 연대는 개별경제조직의 성장에 기여할 수 있다. 
더불어 시장 및 인식의 확대는 지역사회에 위치한 사회적경제영역의 포지션을 높혀 지역사회의 
건강한 경제활동에 기여하게 될 것이다. 

◇ 프로젝트의 목표
이 프로젝트는 당사자들의 조직적 역량을 강화하는 것을 목표로 한다. 역량을 강화한다는 것은 
지역사회에 존재하는 여러 인적 물적 자원과의 연결을 통해 스스로의 능력을 향상시키는 것이다. 
이를 연계하고 소통하고 네트워킹하는 활동가는 지역자원을 접하게 되는 수많은 과정에서 스스
로의 역량이 성장하고 지역사회를 읽는 능력을 기르게 될 것이다.  

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
노원사회적경제협의회는 현재 비영리민간단체이다. 활동가가 배치되면 제일 먼저 해야 할 일은 이 조직
을 법인화시키는 것이다. 법인화의 형태는 사회적협동조합이다. 두 번째로 법적지위을 취득한 조직은 성
장하기 위한 여러 활동을 기획하게 될 것이다. 그중에는 위탁사업의 운영도 있을 수 있으며 무엇보다도 
당사자들의 소통을 통해 일상사업을 어떻게 진행할것인가를 연구하게 될 것이다.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
업종과 배경이 다른 여러 사회적경제조직과 지역사회의 인적물적 자원들과의 만남을 통해 참여
청년은 다양한 체험과 생각을 가지게 될 것이다. 물론 우리는 이 청년이 참여하게 되는 모든 경로
를 사전 조직화할것이며 이를 통해 청년이 조직가로서의 면모를 갖출 수 있도록 훈련시킬 것이다. 

노원사회적경제협의회 13.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 노원사회적경제협의회 법인화
- 당사자조직들과의 소통을 통한 일상활동 연구 
- 사회적경제와 지역사회의 연결

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 노원에서 지향하는 사회적경제에 대한 학습과 이를 통해 만들고자 하는 
   노원지역사회에 대한 비전에 대한 교육
- 사회적경제에 대한 이해와 지역사회를 이해하기 위한 프로그램 참여 당사자로 
   구성된 수퍼바이저들과의 교류를 통해 청년의 미래에 대한 설계 

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
기능이나 정보는 앞으로의 활동과정을 통해 접하게 되리라 생각한다. 
다만 미래사회에 대한 적극적인 설계와 희망을 가진 청년이 프로젝트에 참여하기를 바란다. 

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제사무국 1명 용모단정하고 자신에 미래에 대한 적극적인 자
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활동분야 
키워드 중간지원조직, 전시판매장

조직형태 임의단체 

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름

도봉사회적경제활성화협력단(중
간지원조직) 설립지원과 전시판
매관 구축

개별
문의

연락처

부서/이름 사업활성화팀 / 김효원

전화 070-4263-2871

메일 dosan2012@hanmail.net

프로젝트
소개

도봉구에 중간지원조직 설립과 사
회적경제 기업 제품판매관 개설

홈페이지 www.hopetech.or.kr

블로그

페이스북  

단체소개
도봉구의 사회적경제 생태조성과 활성화를 위하여 주체간 협력상생 네트워크 구축을 지원, 
지역 민관학 협력관계 형성, 튼튼한 도봉 사회적경제 뿌리일터를 창출하는 지역특화사업단

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

-지역사회 사회적경제 공동체 교류 확대
-지역의 사회적경제 지속성장과 교류
-사회적경제 발전을 통한 취약계층 일자리 확대
-사회적경제의 사회적 역할과 책임
-사회서비스의 공정한 이용 확대

◇ 프로젝트의 목표
도봉사회적경제활성화협력단을 설립하여 사회적경제 주체의 복리증진과 상부상조 및 지역경제의 
균형 있는 발전에 기여하고 사회적경제 영역의 기업과 지역사회 다양한 영역의 기관, 학교, 단체 등
이 모여 협력 상생함으로써 사회적경제 활성화를 도모함. 공동홍보전시판매장 개설 및 위탁사업 수
행 주체이자 도봉구의 사회적경제 중간지원조직으로 자리매김하여 공동사업의 기반으로서 도봉 사
회적경제 전시판매관 구축 및 판로유통을 위한 상설장터 구축.

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
지역, 마을의 재발견. 다양한 사회구성원을 체감하고 이들과 함께 만들어가는 변화를 목격함. 
사업은 사람이 모이는 것으로부터 시작해서 협의와 십시일반 조력하며 진행됨으로 차츰 
성과를 만들어가는 것을 체험. 도전정신과 주도력을 키워갈 수 있음.

도봉구 사회적경제지원단14.

사업내용 M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M11 M12

협의체

대안유통처

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제활동가 1명

- 디자인 계열 프로그램 활용가능자(인디자인, 포토샵, 일러스트)
- 매장관리 운영 아르바이트 경험이 있는 자
- 서비스 마인드가 있고 책임감이 강하고 성실한 자
- 도봉구 지역경제에 관심이 있는 자
- 대인 커뮤니케이션이 원활한 자

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
사회적경제 공동판매장 전시홍보 공간구성과 마케팅 및 운영관리, 
중간지원조직 참가단체(구성원) 관리와 회의 주최

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
협력사업장 자체 교육훈련 계획
도봉구 사회적경제지원단은 반기별 창업아이디어공모전을 개최하여 예비창업가를 발굴하고, 
인큐베이팅실 입주 자격을 부여하여 3개월간 워크숍, 여타 공모전 정보 제공, 사회적경제 연계 
교육, 사업구체화 컨설팅 등을 제공하고 있다. 또한 지역의 사회적기업 임직원을 위한 
리더스스쿨을 운영한다.
청년혁신활동가는 위의 정보와 교육을 당연 제공받으며 별도의 교육을 희망하는 경우 
업무 연관성을 검토하여 수강료를 지원받을 수 있다.

주요 교육 일정 기술
 - 인큐베이팅 교육: 총 6 개월여 집중교육 (반기별)
 - 리더스스쿨: 연중 상시
 - 기타 사회적경제 주체 요구와 지원단 필요에 따라: 연중 수시
 - 이외 청년활동가가 필요 시 희망교육 수강지원

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
9개월은 길지 않은 기간입니다. 
9개월간 희노애락을 중간에 중단하지도 피하지도 말고 끝까지 해보실 것을 권합니다. 
지역이 꿈틀거리며 변화하는 체험을 가져가실 수 있습니다. 
이러한 체험을 받아들일 분에게 강권합니다. 오세요 도봉으로. 

근무조건

근무장소 도봉구 사회적경제허브센터(지원단 사무실, 창동)

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경 개인사무가구, PC 제공 / 도봉사업단과 함께 근무

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드 사회적경제, 공유경제, 컨텐츠개발, 지역자원조사, 웹사이트 관리

조직형태 비영리단체

모집분야

프로젝트
이름

사회적경제 기반조성을 위한 
<공유경제 온라인플랫폼 구축> 

개별
문의

연락처

부서/이름 사회적경제팀 / 오연주

전화 070-7728-5183

메일 mapoworkfare@naver.com

프로젝트
소개

홈페이지 www.maposehub.net(사업단)

블로그

페이스북

단체소개
지역을 기반으로 든든한 사회적경제생태계를 조성하고, 소통과 연대·협력의 방식을 통해  
사람이 성장하고 지역이 발전하는 건강한 지역공동체의 변화를 함께 만들어가는 
사회적경제중간지원기관입니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

- 사회적경제 참여 플랫폼 구축을 통한 지역내 사회적경제 활성화 
- 지역 내 소통과 정보접근성의 용이
- 기존공유경제 플랫폼의 활성화와 대안적인 라이프스타일 정착에 기여

◇ 프로젝트의 목표
- 플랫폼 운영을 통한 지역내 사회적경제 조직들의 유기적·실질적 네트워크 구축
- 마을공동체 영역과 사회적경제 영역의 자연스러운 융합
- 주민들의 접근성을 획기적으로 개선해 ‘마을공동체’, ‘대안적·윤리적·착한 소비’ 참여 층 확대
- 마포의 성공사례를 통해 다른 지역으로의 확산 추진

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1단계 : DB구축 및 컨텐츠 제작(3월~4월)
2단계 : 공유경제 서비스(5월~6월)
3단계 : 플랫폼 활성화(7월~11월)

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
 -다양한 사회적경제 주체와의 네트워크 형성을 통한 사회관계망의 확대
 -지역 내 다양한 사회적경제 주체를 만나고, 배워가는 과정을 통해 사회적경제분야의 전문성 향상  
 -프로그램의 기획 및 평가, 관리기술능력 함양 

마포 사회적경제생태계조성 지원사업단15.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 지역자원조사 및 컨텐츠제작 지원
- 뉴스레터/웹자보 제작
- 마을살이 웹사이트 관리

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 직업기초소양교육 / 사회적경제 기초교육
- 직무기술훈련(자원조사 및 발굴, 사업계획작성 등)
- 사업단 실무자 워크샵 참여
- 사회저경제 현장 탐방 등

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
지역에 대한 이해와 관심을 가지고 열정적으로 활동하실 수 있는 청년이기를 기대합니다.

근무조건

근무장소 마포구 상암동 1640 마포창업복지관 내

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 09일

근무시간
오전 10시 ~ 오후 5시(점심시간 1시간)

주 5일,6시간근무

임금

기타
근무환경 내근직

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제활동가 1명
- 컴퓨터 활용능력 중급이상자
- 홈페이지/블로그 운영 유경험자 우대
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활동분야 
키워드 창업팀 관리 및 기획 운영

조직형태 사단법인

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름 H-온드림 오디션

개별
문의

연락처

부서/이름 운영지원팀 / 심재민

전화 070-4166-0003(직통)
02-355-7910(대표)

메일 sim@theseeds.asia

프로젝트
소개

사회적기업 창업대회 및 
인큐베이팅

홈페이지 www.theseeds.asia

블로그

페이스북  

단체소개 청년사회적기업가를 키우며 사회적기업의 혁신모델을 만들고 미래를 연구하는 비영리법인입니다. 

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 목표
사회적기업의 비전 설정과 창업과정에 대한 이해향상, 현장의 수요와 이를 바탕으로 한 중간지원조
직의 역할파악, 다양한 주체의 연대 및 교류 지원을 통한 협력의 방식 체험.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
청년의 사회적기업 해당분야에 대한 이해와 업무 적응력 향상
사회적기업의 창업 지원과 프로젝트 지원을 통한 매니지먼트 역량강화

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
H-온드림 대회 지원 및 창업팀 인큐베이팅 

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 3월 : 오리엔테이션, 씨즈 소개 및 행정 실무교육
- 4-5월 : 기관 내부회계교육 및 지원사업 기준의 회계점검교육
- 6~9월 : 교육프로그램 기획 및 퍼실리테이터 교육
- 10~11월 : 창업팀 프로젝트 검토 및 전문 멘토링 배석을 통한 분야별 교육

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
열정적인 마음, 근면성실, 의지

사단법인 씨즈16.

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 중간지원조직 1명 - 행사, 교육 등 퍼실리테이터 경험선호
- 워드, 엑셀가능자

근무조건

근무장소 서초창의허브

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 00월 00일

근무시간
오전 9시30분 ~ 오후 18시30분 (점심시간 1시간)

주 5일, 40시간근무

임금

기타
근무환경 개인사무가구, PC 제공 / 도봉사업단과 함께 근무

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드

조직형태

모집분야

프로젝트
이름 미래를 여는힘

개별
문의

연락처

부서/이름 사회연대은행팀 / 김성수

전화 010-2323-2934

메일 kdjl0318@bss.or.kr

프로젝트
소개

마이크로파이낸스와 사회적기업을 
지원하는 대안금융을 통해 사회의 취
약한 구조를 개선하여 다양한 사회적 
가치를 창출하고 취약계층에게 삶의 
질을 높이기 위한 기회를 제공하기위
한 프로젝트

홈페이지 http://www.bss.or.kr/

블로그

페이스북 https://www.facebook.com/
bss.socialfinance

단체소개
사회적경제를 지원하는 대안금융기관으로써 사회적기업 및 마이크로크레딧 방식의
창업지원을 통해 빈곤, 고용, 교육, 건강, 문화 및 지역사회 등의 취약한 사회구조를
개선하여 더불어 함께 사는 건강한 공동체 사회를 만드는 것을 목적으로 함

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 목표
해당 분야의 멘토링을 활성화하여 업무에 대한 피드백 등 업무 능력 향상 제고
사회참여와 ‘현장’ 속에서 꿈꾸는 미래를 현실로 구체화하는 계기를 제공
개인의 적성 및 관심분야의 영역에서 ‘일’에 대해 미리 체험함으로써 성장 경로 탐색
직접적인 현장 경험을 통해 직업적 성장에 필요한 역량 개발 인적 및 물적 네트워크 구축

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 영역에서 성장동력기반을 갖추고 있는 청년들에게 사회적경제 중간지원조직의 현장
에서 직접적인 체험을 할 수 있는 기회를 제공하고 이를 통해 업무에 대한 동기부여 및 직업적 성
장에 필요한 역량을 개발하고 능동적으로 진로 설계를 실천 할 수 있는 능력을 배양하며, 사회적경
제 중간지원조직 활동가로써의 역할과 의무를 정립하는 기회를 통해 전문가로써의 자질 향상을 도
모하고자 함

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
마이크로크대딧사업팀
- 창업자금지원 대상자 발굴, 대상자 선정 및 심사 업무
- 창업자금지원 대상자 창업교육 진행

사회적기업사업팀
사회적 가치를 창출하는 사회적 사업이나 프로젝트에 투자나 대출을 통하여 지원하며, 그 사업이
나 프로젝트가 성공하여 지속 가능성이 확보되고 자금이 선순환 할 수 있게 하기 위하여 교육, 컨설
팅, 멘토링 등의 서비스를 제공

 사회연대은행(사)함께만드는 세상17.

세부 모집개요

순 모집분야 모집
인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직
활동가 1명

- 컴퓨터 활용 및 문서 작성 가능자
- 사회적경제 조직 및 중간지원조직에 대한 이해도가 높고 관심이 있는 자
- 마이크로크래딧 등 사회적 금융기관에 관심이 있는 자
- 사회적기업가 육성사업에 관심이 있는 자
- 경영컨설팅 등 컨설팅 업무에 관심이 있는 자
- 적극적이고 능동적인 성향의 소유자

미래사업팀사업팀
- 학자금 지원 대상자 발굴, 심사 및 선정 업무
- 학자금 지원 대상자 사후관리 및 프로그램 운영

컨설팅 지원팀
- 저소득 영세자영업자 경영역량강화 지원
(집중경영컨설팅, 가족구성원상담지원, 긴급생계비 지원 등)
- 취약계층 창업교육 및 인턴쉽 지원
(경영개선교육, 업종별 특화 교육, 인턴쉽 교육 진행)

사회적기업인큐베이팅사업팀
- 한국사회적기업 진흥원 위탁사업인 ‘사회적기업가 육성사업 운영
- 창업팀 비즈니스 모델 개발, 교육, 멘토링, 네트워킹,자원연계, 사회적기업 인증 지원 등 종합적인 지원

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
1) 공통 교육프로그램
2) 실무(전문)교육
3) 특화 프로그램(워크샾 등)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
- 사회적기업가 육성사업에 관심이 있는 자
- 경영컨설팅 등 컨설팅 업무에 관심이 있는 자
- 적극적이고 능동적인 성향의 소유자

근무조건

근무장소

근무기간 2014년  3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 
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활동분야 
키워드 사회적경제 활동가 역량강화, 사회적경제 전략 및 정책개발, 사회적경제 자조금융 지원

조직형태 재단법인

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름

사회적경제 조직의 정보자산 관리 
시스템 구축

개별
문의

연락처

부서/이름 기획홍보팀 / 구자진

전화 02-322-7020

메일 tongboll@daum.net

프로젝트
소개

사회적경제 홍보영역의 
체계화 및 컨텐츠 생산

홈페이지 www.ksif.kr

블로그 http://blog.daum.net/kfsim

페이스북

단체소개
사회투자지원재단은 인적자본과 사회적자본 확충 등 사회투자 활성화를 촉진함으로써 
사회구성원의 삶의 질 제고, 사회통합,양극화 완화 및  동반성장에 기여함을 목적으로 함

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

- 사회적경제 조직의 정보 취합 및 온라인 유통을 통한 사회적경제 정보의 확산
- 대외 홍보 활동을 통한 재단 인지도 향상

◇ 프로젝트의 목표
- 사회적경제 관련된 소식을 관련 조직이나 개인들에게 전달함으로써
   사회적경제 정보소통의 허브로 자리매김하고자 함.
- 재단이 사회적경제 정보허브로서의 지원시스템을 갖춤으로써 재단의 위상을 강화하고자 함. 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
- 매월 뉴스레터 발행 (재단사업 및 사회적경제조직 정보 유통)
- 상반기 재단 사업 안내 리플렛 제작
- 상반기 재단 소개 리플렛 및 홈페이지 개편
- 분기별 언론사 기획기사 제작 
- 년 2회(상,하반기) 사회적경제 저널 발행
- 하반기 재단 연구보고서 홍보 및 유통

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 전반에 대한 이해와 사업 참여를 통해 홍보 기능뿐 아니라 내실있는 
사회적경제 활동가로 성장할 수 있도록 전반적인 교육과 아낌없는 지원을 하고자 합니다.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 기획 홍보 업무 : 홈페이지 관리 및 뉴스레터 발행, 사회적경제 조직 정보 취합 및 유통, 
  사회적경제 기획기사 작성 및 배포, 사회적경제 홍보 전략 및 홍보 마케팅 구상

재단법인 사회투자지원재단18.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 교육내용 : 사회적경제 전반에 대한 이해와 재단 사업 소개
- 교육프로그램 : 사회적경제 제도환경과 조직유형 이해, 사회적회계 및 재단의 사명,가치,
   목적,활동 소개, 사회적경제학교 또는 사회적회계 교육 참여, 협동조합 설립 컨설팅 과정 참여

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
사회적경제의 미래와 전망을 함께 고민하고 꿈꿀 수 있는 열정있는 청년 활동가를 기대합니다.

근무조건

근무장소 사회투자지원재단 사무실

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경 점심 식사 제공

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 기획홍보 1명 홍보기획 업무 경험자, 웹디자인 가능자
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활동분야 
키워드 사회적기업, 협의회, 기획, 홍보

조직형태 사단법인

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름 SE 프로덕션

개별
문의

연락처

부서/이름 기획팀 / 문혜진

전화 070-4367-6356

메일 ncsekseoul@gmail.com

프로젝트
소개

기획 A to Z
PD도전기~!!

홈페이지 sewith.or.kr

블로그 cafe.naver.com/kccseoul

페이스북 facebook.com/ncsekseoul

단체소개
서울시 인증 및 예비사회적기업의 연대조직으로 사회적기업간의 교류와 협력, 사회혁신을 위한 
공동과제 발굴 및 이를 위한 공동사업을 전개하고 있습니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

청년혁신인력이 단순 행정지원이나 잡무처리 인력으로 소모되지 않고, 개개인이 프로듀서가 
될 수 있도록 역량을 쌓고, 향후 협의회의 직원으로 연계 또는 창업하여 사회적 기업가로 
도전을 할 수 있도록 양성 됨.

◇ 프로젝트의 목표
기획자~!!!

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1단계 : 프로젝트 기본개념 이해
2단계 : 사회적기업 DB현황 및 현장방문 스케치
3단계 : 프로젝트 세부안 기획
4단계 : 업무분장 및 역할 셋팅
5단계 : 실행
6단계 : 프로젝트 중간 점검
7단계 : 온라인채널 시스탬 구축
8단계 : 인력 전문성 강화

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
기획력증진 및 사회적기업의 소셜미션과 비즈니스 모델 이해 

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 사회적기업현황 파악 및 DB구축
- 서울사회적기업협의회의 온라인 채널 활성화

서울사회적기업협의회19.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 홍보 기획 관련 외부교육 적극 활용
- 전문가 네트워크 연계를 통한 멘토링 지원
- 사회적기업에 대한 이해를 돕기위한 회원사 현장방문

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
대담한 구상, 치밀한 기획, 세심한 진행~!! 을 하는 기획자가 되기를 바랍니다.

근무조건

근무장소 서울시 은평구 녹번동 사회적경제지원센터 내 협의회 사무실

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 00일

근무시간
오전 10시 ~ 오후 5시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

사회적기업에 대한 관심과 애정이 많은 분이라면 
재미있게 할 수 있는 일이 아주 많습니다.

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 홍보 기획 1명 프로젝트 기획 및 진행 유경험자

2 웹디자이너 1명 웹디자인, 일러스트, 포토샵, 홈페이지관리 가능자
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활동분야 
키워드 사회적경제 공동체, 사회적경제 네트워크, 사회적경제 연대

조직형태

모집분야

프로젝트
이름 청년, 서대문을 기획하라

개별
문의

연락처

부서/이름 지역특화 / 양광조

전화 02-395-0844

메일 yang-gwang@wtco.kr

프로젝트
소개

기존 사회적경제네트워크와 
신규 청년네트워크 간의 협업 
플랫폼 사업

홈페이지 www.seharmony.org

블로그 http://blog.naver.com/sehar-
mony

페이스북 www.facebook/seharmony

단체소개
서대문구 사회적기업, 마을기업, 협동조합, 자활기업 등 사회적경제 공동체의 어울림을 지원하고 사람
과 지역 중심의 조화로운 사회적경제 생태계 조성을 위해 움직입니다. 서대문 사회적경제 주체들간의 
관계, 공유, 성장과 소통까지 사람과 지역 중심의 사회적경제 공동체 하모니를 실현하고자 합니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

 1) 서대문 지역의 신인 청년 사회적 경제 주체의 발굴
 2) 네트워크 모임이 향후 지역기반의 구체적인 활동으로 연계
 3) 담당 청년 혁신 일자리 활동가는 풍부한 인적 네트워크를 통해 향후
      사회적경제 조직 혹은 개인으로 지속적인 활동할 수 있는 경험 제공

◇ 프로젝트의 목표
 1) 지역 내 사회적경제 네트워크 활성화 과정 촉진
 2) 청년네트워크 사업 기획활동단 조직 및 구성 
 3) 서대문 활동, 청년 주체들과의 네트워킹과 이 과정에 대한 홍보, 확산
 4) 서대문 청년 사회적경제 네트워크가 지역 현안을 해결하는 주체로 성장 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1) 3月~4月 
- 청년 실행기획단 구성
- 사회적 경제 스터디, 마을탐방 등 지역 네트워크와의 연대
- 현장 방문, 향후 사업계획 모색

2) 5月~11月
- 개별 프로젝트 실행
- 지역 네트워크 간 지속적 자문 및 피드백
- 대학교 방학기간에 집중할 수 있는 특별 프로젝트 기획

3) 12月
- 프로젝트 평가 및 설명회
- 프로젝트별 향후 지속가능성 평가

 서대문사회적경제지원단(지역특화사업단)20.
2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?

 1) 지역 내 사회적경제 네트워크 활성화과정 참여, 현장감있는 배움
 2) 청년네트워크사업 과정 기획 참여로 실무기획력 확장
 3) 서대문 활동, 청년 주체들과의 네트워킹과 이후 직업적 비전 공유
 4) 관심 분야별로 청년활동을 조직화 과정 중에서 지역청년활동가, 지역 퍼실리테이터, 창업 
      등으로 다양한 활동 기회 제공(청년 인큐베이팅 프로그램연계, 서대문 내 사회적경제조직 내 일자리 연계) 

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
1) 프로젝트 ‘청년, 서대문을 기획하다’의 주/부업무 담당
2) 센터와 지역 네트워크, 개별 청년들 간의 소통 채널 담당
3) 프로젝트와 네트워크 간 연결 가능성 지속적 탐색
4) 프로젝트별 결과물 취합 및 정리
5) 기존 사회적경제 네트워킹 사업의 지원, 현장방문 시 동반 참여

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
- 사람과의 만남에서 행복을 느끼는 분
- 사회적경제영역에서의 일경험이 필요한 분
- 컴퓨터 활용 능력과 SNS 활용이 가능한 분

근무조건

근무장소 서대문사회적경제하모니센터 (3호선 홍제역 유진상가 2층 207호)

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 00월 00일

근무시간
오전 10시 ~ 오후 05시(점심시간 1시간)

주 5일, 6시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

오리엔테이션
- 공동진행
- 전체 직원 인사
- 서대문지역특화사업단 및 사업내용 소개
- 청년 혁신 활동가의 역할과 기본계획 안내
- 강의: 손소영(총괄팀장)

사회적기업과 사회적경제영역의 기초이해
- 사회적경제의 기초와 이해
- 강의: 최숭원(센터장)

업무분야 기본교육 1
- 마을과 사회적기업 기본이해 및 센터 
   사업 운영지원 대응 및 실무교육
- 강의: 오경섭(사업팀장)

업무분야 기본교육 2
- 센터 사업 이해 및 분야별 실무 교육
- 강의: 손소영(총괄팀장)

특별 수시교육
- 사회적경제와 관련된 테마별 수시교육
- 강의: 이철종(대표이사)
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활동분야 
키워드 협동조합, 협의체

조직형태 협동조합

모집분야

프로젝트
이름 지역협의회 협력파트너

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국/이수창

전화 010-4015-1283

메일 seoulcoopc@hotmail.com

프로젝트
소개

지역협의회 협력 파트너, 
‘지역 필드맨, 협동조합생태계 
바로 시작!!’

홈페이지 cafe.daum.net/
seoulcoopconference

블로그

페이스북

단체소개
서울지역협동조합협의회는 생협, 신협 등 기존 협동조합과 지역협의회, 
기본법에 근거한 일반협동조합의 협의체입니다.

모집인원 총 5인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

지역협동조합코디네이터 활동가 
기존 생협과 신협, 일반협동조합을 접하게 되면서 구체적인 현황파악,
생생한 경험축적과 정보집중이 됨. 지역자원연계 시도를 통해 사회적기업, 
시민단체 등 전반적으로 시야 넓어짐. 

◇ 프로젝트의 목표
일반협동조합, 지역협의회 취지 및 활동 구체적 이해
지역협의회 활동과정 밀착결합하여 운영체계 안정화 기여
지역협동조합코디네이터로 성장할 수 있는 계기, 역량 강화  

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1단계: 사전교육 및 업무 준비
2단계: 지역내협동조합 파악 및 관계형성, 업무체계 확립
3단계: 지역협의회 사업 본격 참여 및 지원
4단계: 활동의 성과를 내고 정리.

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 협동조합에 대한 이론 학습
- 일반협동조합의 실태 및 욕구 파악 등 현장성 체득
- 행정 및 사무업무 능력 향상
- 대외협력 및 조직화 경험축적

서울지역협동조합협의회21.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 지역협의회 회원관리 및 회의 지원 등 사무 업무
- 지역협의회 행사 및 소모임 등에 따르는 행정 사무업무
- 설문조사 및 모니터, 협동조합 방문 조사 등 
- 외부 단체 방문 및 자원 파악, 홍보 업무 등

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
교육내용
협동조합 이론적 이해, 지역협의회 조직 이해 등

교육프로그램
- 협동조합 이해 교육 : 현황 및 실태, 운영원리 이해, 단편영화 시청 등 
- 지역 및 협의회 이해 : 자치구별사회적경제 현황, 지역의 산업적 특성 및 이슈, 
   지역협의회 설립취지와 역할 등 

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
 협동조합에 대한 관심을 갖고 알아가려는 열정과 발로 뛰는 성실성

근무조건

근무장소 지역협의의회 회원 사무실

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 지역협의회 지원 5명 홍보기획 업무 경험자, 웹디자인 가능자
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활동분야 
키워드 온라인, 플랫폼, 홍보

조직형태 비영리단체

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름 지역커뮤니티 플랫폼 

개별
문의

연락처

부서/이름 사업개발팀 / 인성환

전화 02-2291-2323
(가급적업무용전화)

메일 soco2012@hanmail.net
(가급적업무용메일)

프로젝트
소개

지역기반 플랫폼 조성
온라인 홍보

홈페이지 www.soco.or.kr

블로그

페이스북

단체소개 함께하는 사람들, 서로 살리는 경제, 소통하는 지역사회를 만드는 성동협동사회경제추진단입니다.

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

  - 지역 내 순환경제 환경 조성
  - 사회적경제 조직의 성장 및 인식 확산
  - 온라인 플랫폼을 통해 오프라인 플랫폼으로 확산 가능

◇ 프로젝트의 목표
- 사회적경제 조직간 협업 가능한 온라인 플랫폼 공간 구축
- 지역주민과 사회적경제 조직이 만나는 온라인 공간 구축
- 지역에 기반한 사회적경제 모델 수립 및 자립

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
플랫폼 기획, 자료조사 및 지역 인터뷰, 온라인 홍보, 온라인 플랫폼 운영

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 온라인 플랫폼의 기획부터 운영까지 업무를 통한 자기 계발
- 지역과 사회적경제의 연관성 확인
- 지역 내 사회적경제 단체 및 순환경제 체계 인식

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
SNS홍보, 온라인 홍보, 플랫폼 기획, 자료조사, 플랫폼 운영

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
사회적경제 기본 교육, 지역활동가 교육, 플랫폼 운영 교육

성동협동사회경제추진단22.

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
온라인 플랫폼에 대한 기본 이해가 있고, 사회적경제를 통해 지역사회를 
변화시키고자 하는 의지가 있는 사람
  SNS 및 온라인 홍보 및 운영 경험이 있으면 더욱 좋습니다

근무조건

근무장소 성동협동사회경제추진단

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 12월 31일

근무시간
별도 협의

별도 협의

임금

기타
근무환경 쾌적, 평화, 다양한 사람과의 만남

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직활동가 1명 열정과 인성을 겸비한 활동가
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활동분야 
키워드

조직형태

모집분야

프로젝트
이름 공유성북

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국장 / 최홍준

전화 02-6223-6231

메일 hj.choi@daum.net

프로젝트
소개

혁신활동가와 함께 하는
마을-역사문화예술-사회적경제의 
공동사업, 

홈페이지 www.sbnet.or.kr

블로그 http://ssess.tistory.com

페이스북 facebook.com/ssesscenter

단체소개

자활기업, 마을기업, 사회적기업, 협동조합 등의 업종간, 부문간 네트워크 활성화
조직강화와 리더양성을 위한 컨설팅과 워크숍 등을 통한 사회적경제 인재육성
공공구매 활성화와 민간의 윤리적 소비 증대를 통한 시장조성
사회적 가치확산 사업으로 사회적경제의 공감대 형성

모집인원 총 0인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

1) 지역의 유휴공간을 사회적경제 기업이 지역 내 주민소통의 접점으로 활용/
공간소유 주체는 지역주민과 사회적 경제 기업과 네트워킹으로 지역활동 확대

2) 사회적경제 제품에 대한 민간-공공 소비자인식 개선/ 민간-공공 소비자 수요에 맞는 
프로모션과 제품개발

◇ 프로젝트의 목표
1) <공유성북>의 구체적인 수행과제로 ‘공유공간’의 발굴과 활용
2) 사회적경제 제품판매관 활성화 – 윤리적소비와 공공구매의 확대

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
➊공유공간 발굴(혁신가가 공간의 조건확인, 수요파악)(`13. 3-4월)-
➋공간주체와 간담회(3월)-
➌공유성북의 교육과 포럼(3-4월)-
➍공유공간의 플랫폼제작(5-6월)-
➎공유공간 수요자 파악과 홍보(5월~)-
➏공유공간리서치 지속(7월~)-
➐공유성북의 추가 아이템 발굴(재능공유-공간공유-정보공유; 물적, 인적자원 등) 

‘공유공간’으로 확보, <공유성북> 구체화: 성북구 삼선동 일대의 연극연습실을 
마을-문화-사회적경제의 공유공간으로 오픈하고 상호활용하는 전략

 성북구사회적경제지원단23.
2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?

청년혁신활동가의 교육과 훈련 프로그램은 마을만들기지원센터-성북문화재단-사회적경제지원단이 
공동으로 포괄적인 교육과 프로젝트 수행 중의 관리를 통합적으로 진행예정. 3기관의 국장, 실장급이 
책임 있는 공동관리로, 2기 청년혁신활동가의 성과도출을 위한 협력

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
-공유공간 발굴과 리서치, 공간활용 홍보와 관리 등
-마을관광 등 지역주도성강화 사업 홍보와 관리 등 성북사회적경제제품판매관
-소셜카페 프로모션, 소셜제품 판매관리, 공공구매 모니터링지원 등

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
I. 성북의 마을-역사문화예술-사회적경제 조망
   - 지역사회에 대표적 중간지원조직, 기관에 대한 개요
   - 지역 내 사회적경제 주체들의 개괄적 설명, 주체들의 활동소개
II. 기관별 주요사업들의 소개, 네트워킹 조직들 소개
III. 공유자원, 공유성북의 개념과 관련 사업계획 설명
IV. 공유공간 프로젝트의 프로세스, 활동소개
V. 지역의 사회적경제, 마을만들기 정책설명
VI. 사회적경제 제품판매관의 활성화 전략과 수행과제 공유
VII. 공유공간, 판매관 활성화에 참여하는 혁신활동가의 활동관리
- (프로젝트 기획과 수행, 성과관리)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
뭔가 일을 내고 싶어서 몸이 근질거리는 자, 
남을 도와주고 싶어서 잠을 못 이루는 자, 
행동으로 보여주고 싶어 가슴이 폭발할 것 같은 
열정 있는 분을 구합니다

근무조건

근무장소

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직활동가 1명 열정과 인성을 겸비한 활동가
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활동분야 
키워드 사회적기업, 프로보노, 홍보

조직형태 사단법인

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름

사회적경제 지원사업을 위한 
청년혁신활동

개별
문의

연락처

부서/이름 프로보노센터 / 김정모

전화 02-337-6763

메일 pro@sesnet.or.kr

프로젝트
소개

사회적경제를 위한 
업무수행과 멘토링

홈페이지 www.sesnet.or.kr 

블로그

페이스북

단체소개
사회문제 해결에 있어서 사회적기업이 가지는 잠재력에 대한 신뢰와 지속가능한 성장을 
지원하기 위해 설립된 비영리 사단법인

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

실무경험과 멘토링을 제공하여 청년혁신활동가의 교육과 성장을 지원

◇ 프로젝트의 목표
세스넷의 각 사업별 담당(보조)자로서 사회적경제 주체의 성장과 역량을 지원 

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
사회적경제 현황 파악(3~4월), 실무투입 및 멘토링(4~11월), 활동평가(매월)

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
다양한 사회적경제 사업경험 및 담당자 노하우 전수와 폭넓은 네트워킹 형성

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
사회적경제 주체 지원을 위한 다양한 사업 참여(프로그램 기획, 운영, 홍보 등)

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 교육내용 : 프로보노/사회적생태계/사회적기업 이해, 기초컨설팅, 케이스 스터디
- 교육프로그램 : 프로보노 허브스쿨, 마케팅의 이해 등

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
세스넷과 함께 사회적경제에 도움을 줄 애정많은 청년혁신활동가 환영합니다.

(사)사회적기업지원네트워크[세스넷]24.

근무조건

근무장소 (사)사회적기업지원네트워크(서울 마포구 성산동)

근무기간 2014년 3월 19일 ~ 11월 28일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무 

임금

기타
근무환경 쾌적, 평화, 다양한 사람과의 만남

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 기획/운영 1명 프로그램 기획, 운영, 관리 능력을 갖춘 자



132 133

활동분야 
키워드 판로개척, 마케팅, 지역자원조사

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

송파사회적경제기업 
판로개척 지원사업

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국/신수정 국장

전화 02-2043-1421~3

메일 songpase@songpase.org

프로젝트
소개

송파구 사회적경제기업 제품의 
현황조사 및 온/오프라인 홍보

홈페이지 http://www.songpase.org

블로그 thkim0506.blog.me

페이스북 https://www.facebook.com/
songpasehub

단체소개

본 센터는 2012년 10월 16일 송파구 문정동에서 개소하였으며, 청년 예비사회적기업가 
육성과 사회적경제기업 창업 및 경영지원 교육, 판로개척, 지역네트워크 구축 등을 
지원하는 활동을 꾸준히 전개하고 있음. 2014년 7월 경에는 마천동으로 확장 이전할 
계획으로 하반기부터는 사회적경제기업 인큐베이팅을 통한 창업 및 경영지원까지 
활동영역이 확장될 예정임

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

사회적경제기업의 자생력을 높이고, 경쟁력을 강화하려 함

◇ 프로젝트의 목표
사회적경제기업의 제품 홍보와 마케팅을 통한 매출 증대

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
1단계 : 사회적경제기업들의 상품과 서비스 내용 확인 – 관련 사진 및 내용 조사(3~4월) 
2단계 : SEMAP에 대한 지속적 홍보 및 지역자원 조사 내용의 지속적 업데이트 실시를 
            통한 상품과 서비스 소개(4월)
3단계 : 사회적경제기업들의 상품과 서비스를 SNS를 통해 온라인 홍보 시행(4~5월)
4단계 : 송파관내 대표적인 기업들(100대 기업)들을 선정하여 직접 방문하여 업체들의 
             상품과 서비스를 소개하고, 판매까지 연결할 수 있는 오프라인 활동 전개(5~10월) 
5단계 : 판로지원 시스템 구축에 따른 성과 분석(11월)

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 기업들의 제품과 서비스에 대한 조사 및 판로개척 지원활동 등을 통해 
사회적경제 기업 및 지역사회에 대한 이해도를 높이고, 다양한 성격의 기업들과의 만남을 통해 
기업 경영에 대한 실무 경험을 축적하고 인적 네트워크를 폭넓게 구축할 수 있는 계기가 
될 것으로 기대됨

송파사회적경제허브센터25.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 사회적경제기업들의 제품과 서비스 상품을 조사하고, 정리함
- semap에 해당 정보 등록 및 sns홍보활동(온라인 활동)
- 사회적경제 기업의 니즈와 공공 및 민간기관의 니즈를 충족할 수 있는 협상점을 찾고, 
   연계하는 프로포절 작성(오프라인에서 센터 담당자와 협업함)

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 센터에서 진행되는 다양한 교육 (창업/사회적경제아카데미/협동조합/마을기업 교육 - 월 2회 이상 진행 중)
- 센터 행사 (년 3회 – 2014년은 7월 개관식, 10월 상생교류회, 매월 네트워크 미팅)

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
일을 일같지 않게 놀면서 즐기면서 배우면서 기분좋게 함께 할 수 있는 마음의 여유와 
기업의 실무자들과 당당하고 유연하게 허심탄회하게 깊은 대화를 이끌어 나갈수 있는 
리더십과 역량을 갖추신 분이면 좋겠습니다

근무조건

근무장소 송파구 문정동 57-8 문정빌딩 5층(7월부터는 마천동으로 이전)

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경 외부 교육 사전 신청시, 교육 내용에 따라 근무시간 인정 

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직활동가 1명 열정과 인성을 겸비한 활동가
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활동분야 
키워드

조직형태

모집분야

프로젝트
이름

사회적 생태계 조성을 위한 
청년 전문가 양성 과정

개별
문의

연락처

부서/이름 00팀 / 노영한

전화 010-2085-4111

메일 joyfulunion@naver.com

프로젝트
소개

사회적경제조직 전문컨설팅 
활동 지원

홈페이지

블로그

페이스북

단체소개
자활, 자립의 의지가 있는 저소득, 금융소외계층을 위한 마이크로크레디트 창업자금을 무담보, 무보증
으로 대출하는 사업을 수행하며 이를 통해 저소득계층의 자립, 자활을 지원하며 전체적으로는 사회적경
제 생태계 조성을 위한 사회적금융 및 사회적기업, 협동조합의 인증(설립) 컨설팅을 진행 

모집인원 총 5인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
사회적 생태계 조성을 위한 청년 전문가 양성 과정

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
단순히 인력을 지원하는 프로그램이 아니라, 미래 한국 시민사회를 이끌어갈 세대에게 
사회적경제를 알리고 실무를 배우는 교육적 의미를 갖는 프로그램으로 장차 사회적경제 
영역의 전문가로 양성하기 위함 

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
마이크로파이낸스 팀
마이크로크레디트 및 신나는조합의 활동, 대출사업에 대한 홍보방안을 모색하고, 실질적인 실행계
획을 수립하며 이에 대한 방안으로 첫째,대학생 홍보대사를 모집하는 것을 기획하고 둘째, 마이크
로크레디트(소상공인을 위한 무담보소액대출)대출자를 위한 대출 업체 지원을 위한 업체 상품 소
셜커머스를 기획 진행.   

사회적기업팀
(예비)사회적기업 인증(지정) 신청에 필요한 인증 요건 등에 대한 컨설팅을 수행하고, 사회적기업 인
증 심사를 위한 인증요건 충족여부를 사전 검토하며 현장실사 지원하는 등 사회적기업 육성 업무에 
참여. 또한 기업 상황에 따라 별도 예산이 지원되는 기초ᆞ전문컨설팅 등을 매칭하여, 기업이 원하는 
경영 컨설팅 내용을 신청 받아 가장 효과적인 지원방식을 협의하도록 함. 해당(예비)사회적기업에 적
합한 경영 지원기관 추천, 경영컨설팅 과정 모니터링 및 성과확인, 비용지급 등의 업무를 수행.

협동조합팀
협동조합 설립지원의 전문성을 확보하여 바람직한 협동조합 모델이 만들어지도록 지원하며, 서울
지역의 다양한 협동조합 당사자 조직과 중간지원 인프라와 연계하고 분야별 전문기관 및 전문가 풀
을 구축하여 협동조합과의 자원연계를지원함으로써 지역사회 협동조합 활성화를 위한 제반의 행정
업무를 수행.

신나는조합26.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
사회적경제에 대한 이해와 관심이 높은 사람, 성실하며 열정이 있는 사람

근무조건

근무장소 신나는 조합 사무실

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 00월 00일

근무시간
오전 00시 ~ 오후 00시(점심시간 0시간)

주 1일, 6시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간지원조직 1명 Excel, 한글, 영어 번역, 온라인 홍보, PPT, 사진 및 영상 편집

기간 교육 항목 교육 내용

1주차 오리엔테이션 신나는조합 소개

2주차 사회복지 교육
마이크로크레디트 교육 마이크로크레디트 현황 및 프로세스

3주차 공동체 경영현장 방문 취약계층의 심리적 지원 이해
경영 현황 분석, 실현가능한 해결책 제안

4주차 사회적경제, NPO 사
업관리 행정 절차, 예산, 총무, 인사

5주차 사회적기업 사회적기업 인증에 필요한 제반업무 교육

6주차 협동조합 협동조합의 이해 및 기본법, 협동조합 설립 컨설팅

7주차 사회공헌활동 기업의 CSR, 재능기부

8주차 프레젠테이션 교육 결과 보고서 발표 및 토론회
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활동분야 
키워드 공정여행, 관광, 관광마케팅 

조직형태 사단법인

모집분야

프로젝트
이름

공정여행 홍보/캠페인 활동 
(온,오프라인)

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국

전화 070-4042-9929

메일 sustaintour@gmail.com

프로젝트
소개

공정여행 분야의 주요 흐름을 
파악하고, 그 결과를 반영한 홍보

홈페이지 tour4us.net

블로그

페이스북

단체소개

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

공정여행을 업종으로 하여 활동하고 있는 주요 공정여행사들의 주요 행보를 알수 있습니다.  

◇ 프로젝트의 목표
공정여행사들의 지속적인 활동을 독려하기 위하여 상품판매 판로의 필요성을 알고 
경제적 효과 창출을 위한 마케팅/홍보 활동  

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
3월-   : 온라인 홍보활동 기초조사
4-6월 : 오프라인 홍보활동 중심
7월-  : 온라인 홍보활동 중점

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
더불어 공정여행에 관심있는 분들에게는 관심있는 만큼 공정여행 네트워크를 
확보할 수 있을 것입니다.

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 공정여행 분야의 주요 흐름을 파악하고, 그 결과를 반영한 홍보
- 회원사 사회적기업과 함께 캠페인 활동 및 박람회 참여 홍보 활동
- 온라인 마케팅 활동을 위한 플랫폼 운영 기획

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
교육내용
전국에 분포되어 있는 회원사의 사업내용들을 파악하며 공정여행 업계의 활동방향에 대한 이해 도모

교육프로그램
공정여행 실무자 가카데미 참여

지속관광네트워크27.

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
공정여행에 관심을 가지고 활동해보고 싶으신 분들. 
그리고 열심히 관심갖고 임해주실 분들 환영합니다. 

근무조건

근무장소 은평구 녹번동 5-29 1동1층 서울사회적경제지원센터 내

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직활동가 1명 열정과 인성을 겸비한 활동가
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활동분야 
키워드  

조직형태  

모집분야  

프로젝트
이름

한국의료복지
사회적협동조합연합회 
날개를 달다.

개별
문의

연락처

부서/이름 사무국 / 송소연

전화 070-7516-4772

메일 fairtradeday@naver.com

프로젝트
소개

의료협동조합의 활동을 활성화 시
키고 지원하는데 있어서 의료협동
조합연합회의 자주적인 역량 강화
를 위한 재정안정화와 신규의료
협동조합 설립지원

홈페이지 http://kfto.org/

블로그 http://blog.naver.com/fair-
tradeday

페이스북 https://www.facebook.com/
KFTOFairTrade

단체소개
한국의료복지사회적협동조합연합회(이하 ‘연합회’이라 한다)는 건강할 권리, 협동하는 사람, 
건강한 세상의 가치를 실현하는 의료복지사회적협동조합을 육성, 지원하고 
의료의 공공성 실현과 지역공동체 회복을 통해 건강한 사회를 만드는데 기여한다.

모집인원 총 3인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

현재 연합회의 수입구조가 회원조합의 회비비중이 높아 회원조합의 과중한 부담을 주고 있는데 
공동사업의 확대를 통해 연합회의 독자적 재정기반을 확립하고 안정적인 연합회 활동을 지원함
으로 청년 참여자의일자리를 창출 할 수 있다. 신규회원조합 설립 상담의 체계적인 지원을 통해 
설립에 필요한 매뉴얼과 현장지원을 강화하고 신규회원조합 설립지원과 회원조합의 지원활동을 
통해 보건의료분야의 교육활동 전문가로 성장 할 수 있다.

◇ 프로젝트의 목표
사회적경제영역에서 성장 경로를 탐색하는 청년들에게 현장성 있는
훈련과 주체적 일 경험을 제공하면서 현재 회원조합에서 운영하고 있는
의료기관의 의료소모품 공동구매를 통해 같은 업종별 회원조합들을 위한
공동사업기반 구축으로 연합회의 자립과 성장 가능성을 제고하고 활성화
하는 것을 목표로 함.

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
3월 각 영역별 업무 분석 및 역할 부여  
4월 각 회원조합의 의료소모품 구매현황 조사-신규 조합설립에 지원활동개시
5월 -조직활동가 교육에 참여, 각 회원조합의 사무용품구매 현황 조사
6월 각 회원조합의교육 홍보출판물 구매현황 조사
-마케팅에 관한 교육 진행
-신규 및 회원조합인 의료협동조합활동에 참여
-조직활동가 교육에 참여

한국의료복지사회적협동조합연합회28.

7월~8월 공동사업기반 조성을 위한 시장 조사와 보고서 작성
회원조합 교육활동에 참여
9월~10월 시장조사에 따른 사업계획서 초안 작성
연합회 연대활동에 참여 네트
워크 및 교류 촉진활동 지원
11월~12월 2015년 사업계획서 작성하여n회원조합과 공유
연합회 사업평가 및 사업계획에 참여

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
의료생협분야 활동가로서의 진로

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
회원조합 조직운영, 재정, 교육홍보컨설팅 지원

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
3월 협동조합기본범, 사회적경제, 사회적기업
4월 보건의료의 현황과 건강사회에의 향 후 전망
5월 의료생협의 역사와 현황
6월 의료생협의 설립과 경영
7월 지역주민과 함께하는 실천메뉴 개발
8월 고령화 사회 전략 - 일본의료생협사례를 중심으로
9월 사회적기업으로서의 의료생협
10월 의료생협 의료기관 운영 모델

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
의료복지협동조합에 관심이 많은 청년은 누구나 환영합니다

근무조건

근무장소 서울시 은평구 녹번동 5번지 서울민주노총 306호
한국의료복지사회적협동조합연합회

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 4시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간지원조직 활동가 3명 컴퓨터 활용(한글/액셀/ppt) 가능하고 성실한 활동가



140 141

활동분야 
키워드 사회적경제 중간지원, 구로, 전산플랫폼

조직형태

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름

구로사회적경제 전산플랫폼 
관리 및 지역자원조사

개별
문의

연락처

부서/이름 사업팀장 / 권형기

전화 02-3666-9848

메일 smilepapa@gurosen.or.kr

프로젝트
소개

구로지역 사회적경제 웹카달로그 
구성을 위한 자원조사 및 스토리텔
링을 활용 SNS홍보

홈페이지 www.gurosen.or.kr

블로그

페이스북

단체소개 구로의 사회적경제 중간지원조직

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
◇ 프로젝트의 기대효과

지역의 사회적경제 개별 조직에 대한 스토리, 정보, 지역공유자원을 조사하고, 
웹카달로그 형태의 전산플랫폼에 게재, SNS, 인터넷을 통한 홍보활동 

◇ 프로젝트의 목표
각각의 사회적경제조직의 개별상품정보를 공동의 웹플랫폼을 기반으로 홍보함으로서 효과 증대

◇ 프로젝트의 시기별 간략 내용 
3~4월 : 지역 SE 정보와 공유자원에 대한 리서치
5~6월 : 웹카달로그 디자인 및 시스템 설계
7월 이후 : 웹카달로그 유지 보수, SNS를 활용한 홍보활동

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
사회적경제 개별조직을 현장에서 직접 대면함으로서 사회적경제조직에 대한 현장감 있는 
이해가 가능하며, 지역자원을 웹카달로그로 전환 하는 과정을 통해 마케팅에 있어서의 홍보와 
SNS를 통한 소셜마케팅 전략에 대해 노하우를 가질 수 있음

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 지역 리서치, 개별 SE의 특성과 정보, 상품을 스토리텔링
- SNS를 통한 정보의 포스팅

한국장애인문화인쇄협회(구로특화사업단)29.

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 교육내용 : 스토리텔링, 소셜마케팅 전략
- 교육프로그램 : 직원실무역량강화사업의 일환으로 진행

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
SNS, 인터넷에 대한 기능적인 활용법 이상의 기본사실(FACT) 의 스토리텔링화 능력, 
사물에 대한 상상력과 감성적 이해력

근무조건

근무장소 구로사회적경제특화사업단 사무실

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 30시간근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 중간조직활동가 1명 열정과 인성을 겸비한 활동가
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활동분야 
키워드 협동조합, 사회적경제, 학술연구, 교육, 컨설팅

조직형태 사단법인, 비영리단체

모집분야 사회적경제 협의체, 중간조직 활동가

프로젝트
이름 청년혁신일자리 프로젝트

개별
문의

연락처

부서/이름 조직교육부 / 강민수

전화 02-3474-9217

메일 ccicoops@naver.com

프로젝트
소개

협동조합 등 사회적경제 분야를 이
해하고 활동가로 거듭날 수 있는 
인재 양성

홈페이지 www.coops.or.kr

블로그

페이스북 www.facebook.com/ccicoops

단체소개
협동조합에 관한 조사 . 연구 . 교육을 통하여 협동조합 운동을 활성화함으로써 
산업간 . 계층간 . 지역간 균형 발전을 도모하여 국민경제와 협동문화 발전에 이바지하고자 함

모집인원 총 1인

프로젝트
내용 및
참여자

활동 내용

1. 참여자는 어떤 프로젝트에 참여하게 되나요?
-협동조합 교육 및 연구, 컨설팅 전문가 양성

2. 참여 청년은 이 프로젝트를 통해 어떤 성장을 기대할 수 있나요?
- 협동조합 설립의 전 과정에 참여함으로서 실제 협동조합 운영에 대한 실무능력 향상 및 
   협동조합 전반에 대한 이해
- 한국협동조합연구소에서 진행하는 최신의 협동조합 연구 과제 및 사례의 
   실제 참여를 통한 연구능력 배양

3. 이 프로젝트에 참여하는 청년은 일(업무)은 무엇인가요?
- 협동조합 분야의 연구과제 및 연구 참여
- 소상공인 및 청년들의 협동조합 설립을 지원하기 위한 컨설팅 사업 및 교육 실무

4. 프로젝트에 참여하는 청년을 위한 교육내용과 프로그램은 무엇인가요?
- 6주간의 기본교육훈련 (신문읽기, 협동조합 관련 도서읽기)
- 주1회 전체 회의 참여를 통한 기획 및 관리역량 강화
- 업무현장 참여를 통한 실전훈련 (협동조합 교육프로그램, 컨설팅 참여)
- 개별 프로젝트 기획 및 진행을 통한 업무역량 강화

5. 프로젝트에 참여하는 청년에게 무엇을 기대하나요?
연구, 교육, 컨설팅은 주어진 업무 외에도 스스로 얼마나 자기발전을 위해 
시간을 투여하는가가 중요합니다. 협동조합에 대한 관심과 열정만큼이나 
본인 스스로가 주체적으로 참여하셨으면 합니다.

사단법인 한국협동조합연구소30.

근무조건

근무장소 방배2동 (2,4호선 사당역 14번 출구에서 30m이내)

근무기간 2014년 3월 10일 ~ 11월 30일

근무시간
오전 09시 ~ 오후 04시(점심시간 1시간)

주 5일, 총 30시간 근무

임금

기타
근무환경

참여신청  사회적경제지원센터 http://sehub.net/.kr/ 

세부 모집개요

순 모집분야 모집인원 참여자격 및 선발기준

1 사회적경제활동가 1명 사회적경제 분야 업무경험자 및 운전면허 소지자 우대


