
(사)나눔과미래 직원 채용공고

사단법인 나눔과미래는 주거복지 분야의 한길을 걸어온 비영리법인입니다. 기존의 청년, 비주

택거주자 대상 공공임대주택 지원사업, 사회주택기금 사업을 기반으로 사회주택 시행사업을 확대

하고자 합니다. 이에 사회주택 사업기획 및 시행관리 분야의 직원을 채용합니다. 

1. 채용 인원 및 업무 내용

담당 업무 자격 요건 인원

- 사회주택의 기획, 공간컨텐츠 구상, 건축계획, 시행관리 등 제반업무 

- 사회주택 사업 재무분석
- 아래 참조 1명

    

2. 응시 요건 

 - 건설기술인 초급 이상 자격 보유자 (필수조건) 

   (대한건설협회에서 자격기준 확인 가능  https://www.kosca.or.kr/G0/G030407.asp?area=00)

 - 업무 내용 관련 경력보유자 우대 (건축, 시행, 사회주택, 주거복지)

 

3. 근무 조건  

 - 근로 형태 : 정규직(시용기간 3개월)

 - 급여 기준 : 내부 급여 기준에 따름

 - 휴무/휴가 : 주5일 근무, 근로기준법에 따른 연차

 - 근무 지역 : 서울시 성북구

4. 채용 방법  

 - 채용 공고 및 접수 : 2022년 8월 25일 (목)~ 2022년 9월 4일(일)

 - 접수 방법 : 이메일 제출(warmfund@yesnanum.org)

 - 채용 절차 : 1차 서류전형, 2차 면접(1차 합격자에 한하여 별도 일정 통보)

5. 제출 서류 

 - 이력서, 자기소개서 각 1부(자유양식)

 - (해당 시) 자격증 사본 및 경력증명서 1부

 

6. 문의처 (담당 : 이제원 차장)

 - 전화 : 02-925-2528 / 이메일 : warmfund@yesnanum.org 

 - 홈페이지 : https://www.yesnanum.org/    http://warmfund.net/p/

2022년 8월 25일
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